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LUGARY FECHA: 11/03/2024

PROCESO No: MC 006-010-2024

OBJETO:

ADQUISICION DE CHOCOLATE DE MESA PARA LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES; REGIONAL AMAZONIA.

ANTECEDENTES:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares inicio el presente proceso de seleccién de
acuerdo con la siguiente informacion.

Contrato Interadministrativo:

> No. 039-DIADQ-DIPER-2023 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL

» No.0002-ARC-JOLAN-2023 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- ARMADA

> No.185-00-A-COFAC-CODAF-2022 SUSCRITO CON EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEREA COLOMBIANA

Presupuesto:

CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($58.496.440,00).

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3224 del 19 enero de 2024 expedido
por el Jefe de Presupuesto de la Agencia de las Fuerzas Militares

Apertura: Invitacién publica del 01 de Marzo de 2024
Cierre: 06 de marzo del 2024

Plazo Ejecucidn: 30 de abril de 2024

OFERTAS PRESENTADAS:

N~

PROFUTURO COLOMBIA S.A.S ZOMAC / OLGA CAROLINA ACOSTA ZAMUDIO
CAMILO ALZATE RUBIANO/ LA 14 DISTRIBUCIONES

DIEGO FABIAN PUENTES / PRODUCTOS COMAIZ

MAXIDISTRIBUCIONES DE COLOMBIA S.A.S BIC/LUIS DAVID CAMPO ERAZO
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profuturo colombia | camilo alzate | Diego Fabian| maxidistribuciones de
REQUISITOS s.a.s zomac / olga | Rubiano/la14 | puentes/ colombia s.a.s bic/Luis
carolina acosta | distribuciones | productos David campo Erazo
Zamudio comaiz
CONSTANCIAS DE
CUMPLIMENTO DE NO CUMPLE N/A
APORTES N/A N/A
PARAFISCALES No §ubsano dentro del
termino
NO CUMPLE N/A N/A N/A
No subsano dentro del
COMPROMISO termino
ANTICORRUPCION
INHABILIDADES, NO CUMPLE N/A N/A
INCOMPATIBILIDAD |No subsano dentro del N/A

ES O
PROHIBICIONES

termino

OBSERVACIONES: NINGUNA

CONCLUSION: Una vez verificada la oferta presentada, el comité juridico evaluador
encuentra al oferente:
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PROPONENTE HABILITADO / NO HABILITADO
1. | PROFUTURO COLOMBIA S.A.S ZOMAC
/ OLGA CAROLINA ACOSTA ZAMUDIO NO HABILITADO
2. | CAMILO ALZATE RUBIANO/ LA 14
DISTRIBUCIONES HABILITADO
3. DIEGO  FABIAN _ PUENTES |
PRODUCTOS COMAIZ HABILITADO
Z MAXIDISTRIBUCIONES DE COLOMBIA
S.A.S BIC/LUIS DAVID CAMPO ERAZO HABILITADO

COMITE JURIDICO EVALUADOR
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Florencia, 11 de marzo de 2024

PROCESO DE PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA
MC 006-010-2024

En desarrollo del PROCESO DE PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No.006-010-
2024, cuyo objeto es el “ADQUISICION DE CHOCOLATE DE MESA PARA LA AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES; REGIONAL AMAZONIA.", y en cumplimiento del deber
de seleccién objetiva previsto en la normatividad vigente se verificé la documentacion SUBSANADA

allegada por los proponentes asi:

Anexo 2, obligaciones del contratista.

SUBSANO

NO DEBIA

NO DEBIA NO DEBIA
| SUBSANAR | CORRECTAM | SUBSANAR | g gsaNAR
Formulario No 2, especificaciones técnicas de NO DEBIA SUBSANO NO DEBIA
obligatorio cumplimiento SUBSANAR | CORRECTAM | SUBSANAR NO SUBSANO
ENTE
Experiencia del proponente NO DEBIA SUBSANO NO DEBIA
SUBSANAR | CORRECTAM | SUBSANAR NO SUBSANO
ENTE
Concepto Sanitario, Acta de inspeccién
sanitaria con enfoque de riesgo para expendio | SUBSANO NO DEBIA
de alimentos y  bebidas y/a para| CORRECTA SUBSANAR NO SUBSANO | NO SUBSANO
establecimientos de almacenamiento de MENTE
alimentos y bebidas. ‘i
Certificacion del vehiculo utilizado para el NO DEBIA NO DEBIA | NO DEBIA NO SUBSANO
transporte del producto. SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR
Cumplimiento de Normatividad con relacion al NO NO DEBIA | NO DEBIA NO DEBIA
SG-SST SUBSANO | SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR
CORRECTA
MENTE.
Nota 1.
Plan estratégico de seguridad vial NO CUMPLE | NO DEBIA
(no esta SUBSANAR
aprobado de
acuerdo a la NO SUBSANO | NO SUBSANO
exigencia del
requisito).
Certificacion de aptitud médica para NO DEBIA NO DEBIA NO DEBIA
manipulacién de alimentos del personal SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR NO SUBSANO
operador no mayor a un afio. ,
Plan de saneamiento basico NO DEBIA NO DEBIA | NO DEBIA
SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR | NO SUBSANO
Seguridad de la informacién Formulario 6, ' NO DEBIA NO DEBIA NO DEBIA NO SUBSANO
acuerdo de confidencialidad y no divulgacién SUBSANAR | SUBSANAR SUBSANAR

CONCLUSION: Una vez verificados los requisitos técnicos SUBSANADOS habilitantes se indica lo siguiente:

“La unioén de nuestras Fuerzas”
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NOTA 1. No cumple la subsanacién, toda vez que en la invitacién publica se establece la siguiente certificacion asf:
Certificacion actualizada, expedida por Ja ARL a la cual se encuentre afiliada la empresa, que certifique porcentaje
de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y segun las fases de implementacion de la
Resolucién 0312/2019, donde la valoracién sea MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE. La certificacion
debe tener fecha de aplicacién del mes de diciembre del afio 2023.

La certificacién allegada, tiene fecha de aplicacion del 10/01/2024. No se acepta el oficio que allega, toda vez que el
requisito es especifico, la aplicacién debe ser del mes de diciembre.

Una vez verificado los requisitos técnicos SUBSANADOS aportados por los oferentes: CAMILO ALZATE RUBIANO;
DIEGO FABIAN PUENTESy PROFUTURO COLOMBIA S.AS. ZOMAC, se encuentran que NO CUMPLEN con
los requisitos técnicos solicitados en la invitacion publica MC 006-011-2024.

Una vez verificado los requisitos técnicos SUBSANADOS aportados por los oferentes: MAXIDISTRIBUCIONES DE
COLOMBIA S.AS BIC.; se encuentran que CUMPLEN con los requisitos técnicos solicitados en la invitacion publica
MC 006-011-2024.

/{ Q:ID Eo:m?rcﬁ
P LEIDY ELGADO AMIREZ
Técnico Evaluador

Q
Revisé y Ap : uardo Gasca Fuentes

Coordinador Grupo de abastetimientos bienes y servicios

“La union de nuestras Fuerzas”




EL SUSCRITO REPRESENTALE LEGAL
CERTIFICA QUE:

MAXIDISTRIBUCIONES DE COLOMBIA SAS, identificada con Nit.
900.622.492-4 ejecuto a plena satisfaccién el siguiente contrato:

Numero de contrato: 002-2021
“SUMINISTRO DE CHOCOLATE
Objeto del contrato: 500 GRAMOS"
Plazo de ejecucion: 10 dias
Contiatasta: SEREJSEQ\“_%RESAR'AL MUNDO

Nit contratante: .756.366 — 1

Contratista: IBUCIONES DE

SAS
Nit contratista:

Fecha de inicio:

Fecha de
finalizacion:

Valor contrato:

‘_\J@or ejecutado:




ANEXO No. 2
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de las previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias inherentes a la
naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad y las contenidas en ios Anexos Técnicos, el contratista debe cumplir con las siguientes
obligaciones:

Generales

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes
parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, |la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de
2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012 y demés normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la
ejecucion del contrato, iguaimente Ia elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, Regional Amazonia.

Conocer a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, invitacion publica, adendas (si hay lugar a
ellas), contrato y deméas documentos del presente proceso de seleccion a fin de ejecutar y dar
cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia.

Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de tres (03) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcion y
ejecucion del contrato.

Suscribir el acta de recibo a satisfaccion del objeto contractual y el Acta de Liquidacion del Contrato.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP Il y en la
plataforma SIIF.

Mantener activa la cuenta corriente o0 de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES REGIONAL AMAZONIA con ocasion de la gjecucion del contrato.




Especificas

a. Efectuar la entrega de los bienes y/o elementos, de conformidad con lo establecido en las
especificaciones técnicas contenidas en los Estudios y documentos previos e invitacion publica, asi
como el contrato.

b. Efectuar la entrega de bienes y/o elementos nuevos, en Optimas condiciones y de alta calidad,
garantizando esta ultima.

c. Entregar los pedidos Unica y exclusivamente al supervisor del contrato y/o quien haga sus veces.

d. Reponer, cambiar o sustituir los bienes que no cumplan con las especificaciones de calidad o
funcionamiento requerid en un término no superior a 3 dias habiles, contados a partir de la

comunicacion que le di "a el supervisor. Asi como cualquier novedad que se presente durante la
ejecucion del contrato.

Representante Legal
MAXIDISTRIBUCIONES DE COLOMBIAS SAS BIC
NIT 900.622.492-4

Pagina 30 de 45
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PRODUGTO | NOMBRE CHOCOLATE DE MESA CON AZUCAR
' Cédigo SAP 2000001623 / SAP 200000000 1 SAP 200000771 'i
i' Chocolate l
i Clasificacion
| REQ Masa o pasia cacao, prepar =i molido del cacao fermeniado y |
WW“TIGSE iy o‘l“‘m'd?m bierta vmu.mdommwﬂ!dﬂdsl
RALE Dasvripdion del mmmwmm.‘:::mmut\
Producto adicidn de sy e o i ‘,Ml’ mahﬁ;:l
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1 Ingredientes | Azdcar, masa de cacao, emulsificante (lecitina de soya) y sabores naturales
| MmWrmem:m‘w-winWmd
lmdlhbwlm

A3

|
1
|
WL R

|

. umhﬁw&umwmahmum.
W‘:“‘“’““ P oratseto debe ter mokigads en DaTas per POrGION.

2

ma-mﬁmmcmbhddowuw‘?mmwwmaoi"

...-3

esolucion 2674 de 2013. Resolueion 1407 de 2028. Resolucion 5108 de
REQUISITOS NORMATIVOS | 2000 & 2
2023,

G i e e |
: wmuowzaun‘m'mmwmcq-'ﬁaﬁm

| EMPAQUE! memwdellwmncmcmmrmmpmmgmm}a%’s
I EMBALAJE ¥ Producta o *50 Unidades. S L
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CARGO NOMBRE _ m FIRMA

Profesional de Defensa ing. Alim, Danerymm

Elabor6 | Anastecimienios Clase | Sanchez Rojas 8 i

| Ing Afim. Gisella Papla Garcia TR

. Ing. A F J _ e
cam | Pesescbosimican | ™ " EGET" g 1 g
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Coronel Carlos Augusto Morales e
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= |

CRISTIAN ALBERTO ERAZO

C.C. 6802899 de Florencia Caqueta
Representante Legal

MAXIDISTRIBUCIONES DE COLOMBIA SAS BIC
NIT. 900.622.492-4
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La (Catorce Distrébuciones

CAMILO ALZATE RUBIANO

NIT 17.637.345
Florencia, 11 de marzo de 2024
Seiores .
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL AMAZONIA
Ciudad

ASUNTO: ACLARACION REGISTRO SANITARIO PRESENTADO EN EL PROCESO
CONT. MC 006-010-2024.

En respuesta a la Nota 1, del CONSOLIDADO DE EVALUACIONES, en donde se
manifiesta “se presenta incoherencia en la informacién reportada en el acta de Inspeccién
Sanitaria y el Certificado de Existencia y Representacion Legal. En el acta de inspeccion
Sanitaria se registra matricula mercantil 101516 que difiere con la matricula mercantil del
certificado de Existencia y Representacién Legal la cual es 29346”. Aclaramos lo
siguiente:

El registro de matricula mercantil 29346, es el registro de Matricula de la personal natural,
y el registro mercantil 101516, corresponde al PUNTO DE VENTA LA 18, ubicado en CL
18 13 61 53 — Centro, siendo uno de los establecimientos regisirados en la Camara de
comercio, bajo la persona natural CAMILO ALZATE RUBIANO.

Lo anterior debido a que el acta de inspeccién sanitaria se realiza es al establecimiento de
comercio razén por la cual registran es la matricula del establecimiento de comercio y no
a nombre del propietario.

C.C No 17.637.345
La catorce Distribuciones

Carrera 14 No 17-56 TEL 4353002 lal4distribuciones@hotmail.com. Florencia Caqueta
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CAMILO ALZATE RUBIANO

Florencia, 08 de marzo de 2024

Sefiores
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad

Cordial saludo,

Por medio de la presente, LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO
ALZATE RUBIANO, me permito aclarar que el ministerio de trabajo que es-el ente
que rige todo lo relacionado con riesgos laborales en el pais emiti6 la circular 093
del 28:de julo del 2023, por la cual, la empresas fienen plazo del 29 de marzo de
2024 para presentar la autoevaluacion de estandares minimos de la resolucién
0312, actualmente y la circular 015 de 2024, tiene plazo para realizar Ia
~ autoevaluacién desde el 01 de febrero al 16 de abril de 2024, ya que la plataforma

-ge colapsa para realizar las respectiva autoevaluaciones tanto en las ARL y ante el
ministerio este proceso se lleva'a cabo en enero del 2024 y en la plataforma en 02
de febrero de 2024 lo que nos deja en cumplimiento total de los requiisitos sin que
exista mala fe de la empresa para el cumplimiento del requisito que es amparado
por el mismo ministerio de trabajo

r

. 7y b3
LEONARDOFA MIRANDA CEDENO
RESPONSABLE DEL £5T
[P RESOLUCION 1253 DEL 2023

Carrera 14 No 17-56 TEL 4353002
lat4distribuciones@hotmail.com.
Florencia - Caqueta
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[[17.637.345-2 RECIGIDO POR | CINDY YULIETH OBREGON
CUELLAR

Florencia, 09 d¢ marzo 2024

Sefior '
Secretaria de transito .
La ciudad :

Asunto: Aprobacién de la politica plan estratégico de seguridad vial

Cordial saludo,

Por mediante el presente documento, solicito a usted de manera mas comedida
posible, la aprobacién de la politica plan estratégico de seguridad vial PESV de la
empresa LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO.

De antemano agradezco su colaboracion y quedo atento & su pronta y positiva
respuesta.

Atentamente,

Carrera 14 No-17-56 TEL 4353002 Correo electrénico lal 4distribuciones@hotmail.com

Flaranria - Cannstd
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7.7 PASO 15. PLANIFICACION Y DESPLAZAMIENTOS LABORALES.......coocovvusssrransnerans 47
7.8 PASO 16. INSPECCION DE VEHICULOS Y EQUIPOS......coooovomverems- erecrarenns B

7.9 PASO 17. MANTENIMIENTO Y CONTROL DE VEHICULOS ssr;ums ¥ EQUIPOS.. 47
7.1.1 PASO 18. GESTION DEL CAMBIO'Y GESTION DE CONTRATISTAS ...covuuiusuuresassnnn 48

7.4.2 PASO 19. ARCHIVO ¥ RETENCION DOCUMENTAL.... rssrosvensaesmerpdiiEFe A ey B0
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8. FASE 3. SEGUIMIENTO POR LA ORGANIZACION.... , 48

8.1 PASO 20. INDICADOR Y REPORTE DE AUTOGESTION DE PESY.eo..eovveresnnneovn 48
8.2 PASO 21. REGISTRO Y ANALISIS ESTADISTICO DE SINIESTROS VIALES............... 51
8.3 PABO 22, AUDITORIA ANUAL.........coommirnmmessssmmrassossisssnsosessossssssssssssssmsnessonseescemsres 51
9. FASE 4. MEJORA CONTINUA DEL PESV «.uovuuceercrssissesmessssorsessisseesens : 51

8.1 PASO 23. MEJORAS CONTINUAS, ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ..... 51
9.2. PASO 24. MECANISMOS DE COMUNICACION Y PARTICIPACION......c..coonimruremmsnssns 52
10. TABLA DE CONTROL DE CAMBIO ......occormimarimneerecommmrrrersssossmns S SOOI
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4. INTRODUCCION

El Plan Estratégico de Seguridad Vial surge de la necesidad identificada al inferior
de la entidad con el objetivo de generar politicas, estrategias y mecanismos que
sirvan comio base para el establecimiento de una cultura de gestién integral del
riesgo asociada al uso y la operacion de vehiculos como parte del rol misional de
atencidn de emergencias en la ciudad de Florencia, en pro de reducir la
accidentalidad vial o efectos que puedan generar los accidentes de transito.

Este documento enmarca los programas de accién que la Entidad se compromete
a realizar con el propésito de mitigar la ?ccxdentahdad y generar una cultura de
gestion integral orientada a la seguridad vial.

PROBLEMATICA DE LA SEGURIDAD VIAL

El estado actual de la seguridad vial en el mundo gs alarmante, cada afio se
producen aproximadamente 1,24 millones de muertes, representando las lesiones
a causa de accidentes de fransito como la octava causa mundial de muerte, el
panorama actual en Colombia tampoco eleﬂeja cifras alentadoras, ocupando esta
problematica la segunda posicion después de las muertes por homicidio.

Estas cifras reflejan la necesidad de intervenir y reducir la tendencia al aumento de
las muertes por accidente de transito, pof su parte, ¢l Gobierno Nacional a través
del Ministerio de Transporte de Colombia ha expedido la Guia metodolégica para
la elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial a través de la Resolucion
1565 del 2014, con este instrumento se busca promover la Seguridad Vial eomo
una cultura.

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O! CAMILO ALZATE RUBIANO para el
cumplimiento de su misién "Proteger la |vida, € ambiente y el patrimonio de la
poblacién del Caquetd, mediante la atencion y gestion del riesgo en incendios,
rescates, incidentes con materiales peligrosos y olras emergencias, de manera
segura, eficiente, con sentido de responsabilidad social, fundamentadas en la
excelencia institucional del talento humana’, cuenta con un parque automotor, los
cuales porgu rol en |a atencién de emergencias deben contar con herramientas de
gestién orientadas a la racionalizacién y mitigacion del riesge inherente @ su uso;
siendo esto en lo relacionado con la seguridad vial concordante con dar
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cumplimiento a la ley 1503 de 2011, el cual establece en el Capitulo i
lineamientos para el sector privado en seguridad vial Articulo 12 lo siguiente;
“Toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado que para
cumplir sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabtique,
ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o
no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal
de conductores, contribuirdn al objeto de la presente Ley. Para tal efecto, debera -
disefiar el Plan Estratégico de Seguridad Vial que sera revisado cada dos (2) afos
para ser ajustado en lo que se requiera. Este Plan contendrd como minimo, las
siguientes acciones:

1. Jornadas de sensibilizacion del personal eh materia de seguridad vial,
2. Compromiso del personal de cumplir fielmente todas las normas de transito.

3. Oferta permanente, por parte de la entidad, organizacién o empresa, de
cursos de seguridad vial y perfeccionamiento de la conduccién.

4. Apoyar la consecucién de los objetivos del Estado en materia de seguridad
vial" ‘

Dicho plan se define ¢omo “un sistema compuesto por cuatro frentes, sobre los
cuales se debe actuar: contar con una infraestructura que proteja a los
trabajadores, también a todas las entidades de orden publicas como privadas de
orden Nacional, Departamental y Municipal tener equipos y vehiculos de calidad,
lograr que los usuarios. de las vias se comporten de manera segura y fortalecer la .
capacidad institucional, para aplicar el control y coordinar las acciones necesarias
para un entorno mas positivo™.

Desde el ambito laboral se hace necesatio que las empresas ¥ las organizaciones
de cualquier naturaleza, demuestren toda la diligéncia posible respecio del
cuidado de los trabajadores, implementando modelos de prevencién de riesgos,
para fomentar la cultura del cuidado, promover ciudades seguras e impulsar el
eonocimiento colectivo.

Es por elle que LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, establece su Plan Estratégico de Seguridad Vial, como el instrumento
de planificacion que confiene las acciones que debera adoptar la empresa para

entender y alcanzar la seguridad vial més alla del conocimiento de normas

Elaboré: Reviso: Aprobé:

-Angeli Tatiana Londofio Rejas Radl Alzate Rubiane Camilo Alzate Rubiano
Asesor'en SST Administrador Qerente Propietario
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024




Sha Cadigo: PESV-PL-001
V' CAMILO ALZATE RUBIANO Versior: 3
W AR Fecha: 1610212024
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pégina 6 de 55

y reglamentaciones, promoviendo hébitos, comportamientos y conductas que

garanticen un ambiente de movilidad y tr
de la via.

ito en armonia entre todos los actores

BENEFICIOS PARA EL PAIS, LA EMPRESA U ORGANIZACION

Ern la medida en que, en cada una
organizaciones, las comunidades d
empoderamiento, de concientizacion

de las entidades, las empresas, las
pafs, se inicie un proceso de
n torng a la seguridad vial como

responsabilidad de todos, al comportamiento que acate y respete las normas. Y

logremos entender que la prioridad

bre la via la fiene la vida, nos

acercaremos a una convivencia armonica, donde enfre otras evidencias

encontraremos que:

Bajan los niveles de accidentalida

o @ 9

Se incrementa la fluidez de la mov

Se reducen significativamente la ocurrencia de accidentes de fransito.

morbilidad y mortalidad.

Mejora la eficiencia de los sistemas de transporte.

idad en vias rurales y urbanas.

Se reduce el lucro eesante, producto de la inmovilidad de vehiculos

colisionados.

« Evitamos el costo de los deducibles de las pélizas de seguros y descuentos
por reclamacion.

» Se evita la depreciacién del vehiculo por accidentss y partes no cublertas
por el seguro.

e Se& evitan pagos de honorarios| administrativos y de abogados, para
comparecer en audiencias o |durante la investigacion, o incluso
incapacidades.

Disminuimos tiempos de viaje y costos de los traficos obstruidos.

Se mejora la calidad del servicio |piblico de transporte de personas y de
mercancias.

Optimizamos los £ostos de operacion de la flota.

» Protegemos la imagen corporativa y los efectos relacionados con un

incidente o accidente de transito.
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CONCEPTOS

LQUE ES UN PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL?

Es el instrumento de planificacién que consignado en un documento contiene las -
acciones, mecanismos, estrategias y medidas que deberan adoptar las diferentes
entidades, organizaciones ¢ empresas del sector publico y privado existentes en
Colombia. Dichas acciones estan encaminadas a alcanzar la seguridad vial como
algo inherente al ser humano y asi reducir la accidentalidad vial de los integrantes
de las organizaciones mencionadas y de no ser posible evitar, o disminuir los
efectos que puedan generar los accidentes de transito.

¢PARA QUE SIRVE EL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL?

La finalidad del Plan Estratégico de Seguridad Vial es definir los objetivos y las
acciones o intervenciones concretas que se deben llevar a cabo para alcanzar los
propésitos en materia de prevencién de los accidentes de transito, facilitando la
gestion de la Institucién al definir las areas involucradas, los responsables y los -
mecanismos de evaluacion '

Por eso LA CATORCE DiSTR]BUGl’Q&ES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO
recoge las informaciones estadisticas publicadas por Ia Agencia Nacional de
Seguridad Vial en relacién con los siniestros ocurridos en Florencia Caqueta, para
que sirvan de sensibilizacién que permita acoger todo lo contemplado en su Plan .
Estratégico de Seguridad Vial (PESV) para el petiodo 2024 - 2026,
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Asi las cosas, también ge veia necesaricl modificar la Guia Metodolégica para la
formulacién de los Planes Estratégicos! de Seguridad Vial que fue adoptada
mediante la Resolucién 1565 del & de juniode 2014. Desde gl afio 2020, a través
de mesas técnicas, I8 Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) viene
desarrollando un nuevo documento .¢on el titulo de: “Metodologia para el disefio,
implementacion y verificacion de Planes Estratégicos de Seguridad Vial para
entidades, empresas y organizaciones, desde el afio 2011 y particularmente con la
Resolucion 1565 del & de junio de 2014 desde febrero de 2022. La
correspondiente Resolucién fue expedida bajo el nimero 20223040040595 el 12
de julio de 2022.

La nueva guia metodologica tiene varias

metodologia de los sistemas de gestior

distinguiendo los objetos sociales de las
mismas para determinar fres niveles
avanzado; la ofta es la composicién del
los pilares de la seguridad vial definidos

novedades: una s la articulacion con fa
) de seguridad y salud en el trabajo,
mpresas o entidades y el tamaiio de las

requerimientos: basico, estandar y
ocumento que, aunque no deja de lado
en el Plan Nacional de Seguridad Vial,

propone una formulacién a través de pasos metodoloégicos.

Con respecto a los niveles de disefio ¢ i
establece lo siguiente:

Nivel Basico: Aplica para empresas c¢

mplementacion del PESV, la nueva gufa

on misionalidad de transporte terrestre

automotor con una flota entre 11 y 19 vehiculos © con empleo, contrato o

administracién de mas de 1 conductor y

menos de 20 conductores. Aplica tamién

, contrato o administraciénde més de 1

para empresas con misionalidad distinta ;F.transporte terrestre automotor con una

flota entre 11 y 50 vehiculos o con empl
conductor y menos de 50 conductores.

Nivel Estandar: Aplica para empresas con misionalidad de transporte terrestre
automeotor on flotaentre 20 y 50 vehiculos © que emplee, contrate © administre
entre 20 y 50 conductores. Para las empresas con misionalidad diferente al
transporte aplica si cuenta con una flota entre 50 y 100 vehiculos o si emplea,
contrata o administra entre 50 y 100 conductores.

Nivel Avanzado: Aplica para empresas con misionalidad de transporte terrestre
automotor con flota mayor de 50 vehiculos o si emplean, contratan o administran
mas de 50 conductores. Para las empresas con misionalidad diferente al
transporte aplica si cuenta con una ﬂotaLsuperior a 100 vehiculos o si emplean,

contratan o administran mas de 100 conductores.
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RESUMEN SOBRE NIVEL DE DISENO E IMPLEMENTACION DEL PESY

=3 | Flota: 11 -50
.| Conductores: 2 <19 Conductores: 2~ 50
Flota: 20 -50 Flota: 51 - 100
Conductores; 20- 50 Conductores: 51 — 100

™[ Flota: Mas de 50 vehiculos, | Flota: Mas de 100
Conductores: Més de 50. vehiculos, Conductores:

Méas de 100

De acuerdo a lo anterior, LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO
ALZATE RUBIANO aplica para el NIVEL BASICO de disefio & implementacién
del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Con respecto a la metodologia para el disefio y formulacién del PESV, la nueva
guia establece cuatrofases en las que se desarrollan diversos pasos:

Fase 1: Planear (Pasos 1 ~ 8). Contiene los pasos que cotr esponden a
nombramiento del tider; nombramiento del Comité de Seguridad Vial, formulacidn
de la Politica de Seguridad Vial y formulacién del documento que manifieste el
liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel directivo. Ademds, en esta
fase se contienen los pasos de diagnéstico, evaluacién de riesgos, formulacién de
objetivos y metas y determinacion de programas y factores de desempefio.

Fase 2: Implementar y ejecutar el PESV (Pasos 9 - 19). Contiene los pasos gue
materializan las acciones de gestion de la Seguridad Vial a partir de los pilares
definidos en el Plan Nacional de Seguridad Vial: pilar institucional, pilar de
comportamiento humano, pilar de atencién a victimas, pilar de infraestructura ¥
pilar de vehiculos.
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Fase 3: Seguimiento del PESV (Pasos - 22). Contiene los pasos que definen
los indicadores, el registro y andlisis distico de accidentes de transito y la
auditoria anual del PESV.

Fase 4: Mejora continia del PESV (Pasos 23 — 24). Contiene los pasos que
definen e implementan las acciones preventivas y/o correctivas necesarias a partir
de los resultados obtenidos eri la aplicacién de los indicadores y en la realizacién
de [a auditoria y las acciones que permitan la comunicacion multidireccional para
la socializacién de las politicas, lineamientos y actividades ejecutadas, recibir
retroalimentacion 'y propuestas de mejora, promover la adopcion de habitos,
conductas ¥ comportamientos seguros en los colaboradores y la atencién de
comunicaciones relativas al PESV tanto i s como externas.

RESUMEN DE METODOLOGIA PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DEL
PESV.

o
glg
aH
:
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Siguiendo la nueva gula metodolégica para el disefic e implementacion del Plan

Estratégico de Seguridad Vial, LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO -

ALZATE RUBIANO, dado su objeto social y su tamafio, elabora el PESV para la
vigencia 2024 - 2026, a excepcion de los items que de acuerde a la normatividad

vigente se requieren actualizar anualmente.

Elaboré: Revigé: Aprobé:

Angsli Tatlana Londofio Rojas Ral Alzate Rublano Camilo Alzate Rubiano
Asesoren §ST Administrador Gerente Propietario
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024




Codigo: PESV-PL-001
¥ CAMILO ALZATE RUBLANO Viteion. 3
NIT 17.637.345-2 i : o8
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pégina 14 de 55
2. MARCO NORMATIVO
V Se dictan disposiciones basicas scbre: el transporte,

Ley 105 de 1993 redistribuyen competencias y recursos entre la nacion y |
entidades territoriales, se reglamenta la planeaciéon en el sector
transporte y se dictan jofras disposiciones.

Ley 336 de 1996 Estatuto General de Transporte.

Resolucién 7733de | Se reglamenta el uso y las condiciones técnicas de |

1997 cinturones de seguridad para todos los vehiculos gue circulen g;
el Territorio Nacional.

Ley 769 de 2002 Cédigo Nacional de Transito Terrestre (CNTT).

Resolucion 19200 Se reglamenta el e instalacion del cinturén de seguridad en

de 2002 concordancia con el Articulo 82 del CNTT.

NTC 1570 de 2003 Disposiciones uniformes respecto a cinturones de seguridad

sistemas de retencion para ocupantes de vehiculos automotores.

Resolucién 1555 de
2005

Se reglamenta el
aptitud fisica, mental

d
establecen los rangos de aprobacién de la evaluacién rquerid:q

cedimiento para obtener el cerfificado
‘de coordinacién motriz conducir y

Ley 1383 de 2010 Se reforma la ley 76% 2002 (CNTT).

L Se actualiza la codificacion de las infracciones de transito, de
Resolucion 3027 de | conformidad con lo establecido en la Ley 1383 de 2010, s&
2010 adopta el Manual de Infracciones y se dictanotras disposiciones.

. Se promueve la adopcién de habitos, comportamientos y
Ley 1503 de 2011 | conductas seguras en la via y se dictan ofras disposiciones.
Se dictan disposidon?s penales y administrativas para sancionar
Ley 1696 de 2013 | !a conduccién bajo el infiujo del alcohol u ofras sustancias
- : psicoactivas.

5. ; Por la cual se crea|la Agencia Nacional de Seguridad Vial y

Ley 1702 de 2103 se dictan otras disposiciones.
Decreto 2851 de Por el cual se regla n algunos articulos de la ley 1503 de
2013 2011 y se dictan disposiciones.
ot Se adoptan unas medidas para garantizar la seguridad en e
?gfgwé“ 315de | yransporte publico |terrestre automotor y se dictan
disposiciones.

Resolucion 1565 de
2014

Por la cual se expide

Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Ja Guia Metodol6gica para fa elaboracién del

Circular 0014 de

Control de Infracciones de Conductores, expedida por la

2014 Superintendencia de Puertos y Transporte.
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gg%eto 1079 de Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte.
Decreto 1906 de Se modifica y adiciona el Decreto 1079 de 2015, en relacién con el
2015 Plan Estratégico deSeguridad Vial.
; | Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar
gg%mo -ley 2106 de tramites, procesos y procedin?ientos ir?neoesario‘s} exist);ntes ania
administracion publica.
Modifica ¥ adiciona la Ley 1503 del 2011 para establecer la
Ley 2050 de 2020 | competencia de laSuperintendencia de Transporte, los
organismos de transito y el Ministerio del Trabajo para la
verificacion de la implementacion de: los planes estratégicos de
seguridad vigl(PESY). )
Por el cual se modifica ¢f literal a del articulo 2.3.2.1 del Tftulo 2
Decreto 1252 de de la Parte 3 del libro2 y se sustituye el Capitulo 3 del Titulo 2 de
2021 la Parte 3 del Libro 2 del Decreto 107 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Transporte, en lo relacionado con los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial.
Por la cual se establecen medidas para promover la adquisicion,
Ley 2161 de 2021 | renovacién y no evasién del seguro obligatorio de accidentes de

trénsito (SOAT}, se modifica la ley 769de 2002 y se dictan otras |
disposiciones,

Ley 2251 de 2022

Por ta cual se dictan normas para el disefio @ implementacién de |
Politica de Seguridad Vial con enfoque de sistema seguro y
dictan otras disposiciones. - Ley Julian Esteban.

Ley 2252 de 2022 | Porla cual se modifica el articulo 112 de la ley 769 de 2002.
Decreto 1430 de | Por medio del cual se aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial
2022 2022 - 2031,
Resolucién Por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
20223040040595  [mplementacion y verificacién de los Planes Estratégicos d
Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones. 1
Resolucién Por la cual se modifica la Resolucién 1080 de 2019 del Ministerio
20233040305 155 e Transporte “por la cual se expide el reglamenito técnico de |-
cascos protectores para el uso de motocicletas, cuatfimotos,
motocarros, mototriciclos y similares”
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3. GL(

OSARIO

Accidente de transito: Evento generalmente involuntario, generado al menos por
uti vehiculo en movimiento, que causa dafios a personas y bienes involucrados
en &I, e igualmente afecta la normal circulacién de los vehiculos que se movilizan
por la via o vias comprendidas en el lugar o denitro de la zona de influencia del

hecho (CNTT, 2002).

Neta: EN EL NUEVO ENFOQUE DE LA SEGURIDAD VIAL EL TERMINO
“ACCIDENTE DETRANSITO” SE HA SUSTITUIDO POR “SINIESTRO VIAL®

Accidente de trabajo: Todo suceso
ocasién del trabajo y que produzea en
perturbacion funcional o psiquica, una in
produce durante la ejecucion de 6rden

ntino que sobrevenga con causa U
| trabajador una lesién organica, una
alidez o la muerte. . Asi como el que se
del empleador o contratante, durante la

ejecucién de una labor bajo su autoridad, atn por fuera del lugar y horas de
trabajo; igualmente el que se produzca durante el traslado de los trabajadores o
contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo y viceversa, cuando el
transporte I suministre &l empleador. (Ley 1562 de 2012).

Actor vial: Rol que asumen las personas en el transito haciendo uso de las vias
para desplazarse de un lugar a otro. En seguridad vial, el actor es vial es un ser
hHumano &n su ol de: peatdn, pasajero/acompafiante, ciclista, motociclista o
conductor de vehiculo tipo carro.

Alcoholemia: Cantidad de alcohal que tiene una persona en determinado
momento en su sangre.

Alcoholimetria: Examen o prueba de |
determina elnivel de alcohol etilico en la

oratorio, ¢ por otro medio técnico que
ngre (CNTT, 2002).

Alcohosensor: Dispositivo gue determina la alcoholemia mediante prueba en aire
expirado.

Amenaza: Se define como la probabilidad de ocurrencia de un Suceso
potencialmente desastroso, durante cierto periodo de tiempo en un sitio dado.

Colaboradores de la Organizacién: Para efectos del PESV son colaboradores de

Elabord: Reviso: Aprobe;
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la-entidad,organizacién o empresa todos los trabajadores independientemente de
su forma de vinculacién o contratacién, incluyendo a todos los empleados,
contratistas o personas vinculadas mediante tercerizacién, subcontratacion,
outsourcing o por intermediacién laboral, que realizan funciones misionales para

la organizacién )

Comité de Seguridad Vial (CSV): Conjunito de personas que apoya el disefio,
implementacion, seguimiento y mejora del PESV, promoviendo la coordinacién
entre todos los colaboradores de la organizacién para el cumplimiento de los
objetivos del Plan.

Comunidad de la Organizacién: Para efectos del PESV la comunidad de la
organizacién corresponde a todas las personas que fienen relacién con la
organizacion. Incluye: colaboradores, socios, clientes,

Conductor; Es la persona habilitada y capacitada técnica y te6ricamente para
operar un vehiculo (CNTT, 2002). Para efectos del PESV son considerados como
conductores todos los colaboradores directos, contratistas o tercerizados, que
para el cumplimiento de sus funiciones o labores tengan el rol de conductor de un
vehiculo motorizado o no motorizado, de propiedad de la organizacidn o del

colaborador o de terceros, puesto al servicio de la empressd, organizacion o
entidad para el cumplimiento de su misionalidad.

Licencia de Conduccién: Documento publico de cardcter personal €8
intransferible expedido por autoridad competente, el cual autoriza a una persona
para la conduccién de vehiculos con validez en todo el territorio nacional (CNTT,
2002).

Licencia de Tréansito: Documento publico que identifica un vehiculo automotor,
acredita supropiedad e identifica a su propietario y autoriza a dicho vehiculo para
circular por las vias publicas y por las privadas abiertas al publico (CNTT, 2002).

Embriaguez: Estado de alteracion transitoria de las condiciones fisicas y
mentales, causadapor intoxicacién aguda que nio permite la realizacién adecuada
de actividades de riesgo (CNTT, 2002)

Entorno de la Organizacién: Para los efectos del PESV es el conjunto de
candiciones queesta fuera de los limites de la entidad, organizacién o empresa y
que puede afectar la seguridad vial de la comunidad de la Organizacién.

Elaboro:; Revisé: Aprobb:

Angeli Tatiana Londofio Rojas ‘Ratil Alzate Rubiano Camilo Alzate Rublano
Asesor en SST Administrader Gerente Progistaris
Fecha: 16/02/2024 Fegha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024




Cédigo: PESV-PL-00Y

Version: 3

Fecha: 16/02/2024
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pagina 18 de 55

Estrategia: Conjunto de orientaciones |y acciones encaminadas a lograr el
objetivo de un plan. En un proceso ible, es el conjunto de reglas que
aseguran yna decision Sptima en cada momento. '

Factor de desempeifio de la seguridad vial: Elemento ¥ criteric medible,
mensurable, que contribuye a la seguridad vial y que es susceptible de influir por
la Organizacion y que a su vez le permiten a ella determinar los impactos sobre la
seguridad vial.
Linea Base: Es la primera medicién de todos los indicadores contemplados en el
disefio delPESV, permitiendo conocer a posteriori el valor de lag aplicaciones de
indicadores err el transcurso del desarrollo de las acciones planificadas. Establece

le punto de partida del PESVpara su inte

Nivel de Pérdida: Es la representaci

cion.

de la punta de la Piramide de Ia

Seguridad Vial (Hydem, 1987), adicionando varables de pérdida que son

relevantes para las organizacionesy pe
segiin su severidad. La Piramide mues

ite analizar los accidentes de transito
que, para eliminar los accidentes viales

rias graves, se deben prevenir los accidentes leves.

Nivel Directivo: Peisona ¢ grupe d
organizacién o empresa. También es llam

Organizacién: Persona o grupo de pe

personas Yue dirigen una enfidad,
do “alta direccion”.

as que tienen sus propias funciones

n
con responsabilidades, autoridades y rechiones para el logro de sus objetivos
P

(NTC-1SO 39001:2014). Para efectos de
de empresa, entidad, organizacion

ESV, el término aplica para todo tipo
del sector publico o ‘privado,

independientemente de su finalidad, estructura, tamafio, propiedad, actividad
economica, tecnologia, régimen juridico, jérarquia, filosofia y valores.

Pasajero: Persona distinta al condu
servicio de transporte plblico (CNTT, 2

Peatén: Persona que fransita a pie por un

Pilares de la Seguridad Vial: Son los
seguridad vial y que estan relacionad
(Gestién Institucional, Comportamiento
Victimas, Infraestructura y Vehiculos).

Plan de accién: Documento gue contieng el conjunto

ol

os len el Plan Nacional de Seguridad Vial

dO%:Lque se transporta en un vehiculo de

)

a via (CNTT, 2002).

ponentes fundamentales para lograr la

umano, Atencién y Rehabilitacion de

de actividades especificas,
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recursos yplazos necesarios para alcanzar los objetivos de un proyscts, asf como
las orientaciones sobrela forma de realizar, supervisar y evaluar las actividades;

Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV): Herramienta de gestion que
contiene las acciones, mecanismos, estrategias y medidas de planificacion,
implementacién, seguimiento y mejora, que debersn adoptar las diferentes
entidades, organizaciones o empresas del sector pablico o privado existentes en
Colombia, encaminadas a generar habitos, comportamientos y conductas seguras
en las vias para prevenir riesgos, reducir su accidentalidad vial y disminuir sus
efectos nocivos.

Politica de Seguridad Vial: Documento que contiene el compromiso del Nivel
Directivo de una Organizacién para dar cumplimiento al PESV, al igual que el
compromiso de suministrar los recursos necesarios para su disefio e

implementacion.

Riesgo: Es la evaluacién de las consecuencias de un peligro ¢ amenaza,
expresada en términos de probabilidad y severidad, tomando como referencia la
peor condicion previsible.

Seguridad activa: Conjunto de mecanismos ylo dispositivos del vehiculo
automotor destinados a proporcionar una mayor eficacia en la estabilidad y el
control del vehiculo en marcha, para disminuir el riesgo de ocurrencia de un
accidente de transito.

Seguridad pasiva: Conjunto de elementos del vehiculo automotor destinados a
reducir los dafios o efectos nocivos que se puedan producir en la ocurrencia de un
accidente de transito.

Seguridad Vial: Conjunto de acciones y politicas dirigidas a prevenir, controlar y
disminuirel riesgo de muerte o de lesidn de las personas en sus-desplazamientos en
medios motorizadoso no motorizados.

Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-S8T): Consiste
en el desarrollo de un proceso logico y por etapas, basado en la mejora continua y
que incluye la politica, organizacién, planificacién, aplicacién, evaluacién,
auditoria y acciones de mejora, con el objetivo de anticipar, recenocer, evaluar y
controlar los riesgos que puedan afectar laseguridad y la salud en el trabajo.

Transito: Es la movilizacion de personas, animales o vehiculos por una via publica
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© privadaabierta al plblico (CNTT, 2002).
Transporte: Es ¢l traslado de personas,
través de un medio fisico (CNTT, 2002).

Vehiculo: Todo apatato montado sobre

personas, animales o cosas de un punto
abierta al publico (CNTT, 2002).

Vehiculo de traccién animal: Vehiculo
animal (CNTT, 2002).

animales o cosas de un punto a ofro a

ruedas que permite el fransporte de
a ofro por via terrestre plblica o privada

no motorizado halado o movido por un

Vehiculo no automotor: Vehiculo que se desplaza por esfuerzo de su propio

conductor.

Vulnerabilidad: Es la susceptibilid
capacidad desobreponerse a dicha

4. ALCANCE

ad d
abct%én.

ser afectado por una amenaza y la

El presente plan aplica a todas las operaciones en las cuales los trabajadores y

contratistas de LA CATORCE DIST
RUBIANO, utilicen vehiculos de la
actividades propias del cargo, en funcion
aplica prevencién, reduccién y mitigacion
transito.

IBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
mpresa para su desplazamiento en
del objeto social de la empresa, al igual
del impacto de accidentes asociados al
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5. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

ILA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O
AMILO ALZATE RUBIANO

4631 Comercio al por mayor de productos
limenticios

Anexo 1. Certificado de existencia y representacion legal.
Anexo 1A. RUT
Anexo 1B. Certificado ARL

5.1 Listado de Colaboradores y de vehiculos

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO ha
actualizado el listado de sus trabajadores y de los vehicules en los que desarrolla
sus fines misionales con los datos requeridos en la Gufa metodolégica para el
disefio @ implementacién del PESY.

Ver Anexo 2. Listado de trabajadores y de vehiculos.

5.2 Informacién de accidentalidad Gltimos 2 afios

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO no se ha
registrado ningtin accidente de transito en los Gltimos 5 afios.

Eiabors: == Ravis: i Aprobe:
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FASES DEL DISENO E IMPLEMANTACION DEL PESV

disefio, implementacién ¥ verificacién de Planes

Hustracitn del documento Metodologia para el
i | te Seguridad Vial.

Estratégicos de Seguridad Vial ¢fé la Agencia N

Seguridad Vial, verificando su idoneidad

Ver Anexo 3. Nombramiento del lider del PESV.
Vier Anexo 4.Resolucion de Licencia de|prestacién de servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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6.2 PASO 2: COMITE DE SEGURIDAD VIAL

Para el caso de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, el comité de seguridad vial no es aplicable, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucién - Tabla 2. Pasos fase de planificacion del PESVY.,

6.3 PASO 3: POLITICA DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO ha
elaborado documento mediante el cual establece el compromiso de la alta ’
gerencia frente al PESV, proporcionando un marco de referencia para la
definicion de objetivos en seguridad vial, incluyendo los requisitos legales
aplicables, asf como el compromiso de mejora continua.

Ver Anexo 5. Politica del PESV.

8.4 PASO 4: LIDERAZGO, COMPROMISO Y CORRESPONSABILIDAD DEL
NIVEL DIRECTIVO

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO ha
plasmado en un documento su postura frente al PESV, demostrando el liderazgo,
€l compromiso y la corresponsabilidad en su disefio, implementacién, seguimiento
y mejora.

Ver Anexo 6. Directrices del Nive! Directivo.
8.5 PASO 5: DIAGNOSTICO

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO ha
desarrollado las actividades para determinar el diagnéstico de seguridad vial: nose
tiene ningln antecedente que pueda servir como linea base ni tampoco se tienen

registros de accidentalidad. :
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6.6 PASO 6. CARACTERIZACION EVALUACION Y CONTROL DE LOS

RIESGOS

Identificacion del riesgo

Con el fin de hacer la identificacion del ri
en sus colaboradores con el fin de
seguridad vial y para identificar riesgos -
en los desplazamientos e itinere.

Ver anexo 7. Modelo encuesta Seguridad
Ver anexo 8. Matriz de identificacion de

Anélisis del riesgo

, la Organizaci6n aplicé encuesta
ocer su percepcion en formo a la
n los desplazamientos misionales y

ial para colaboradores
ligros y evaluacién de riesgos

La Organizacion ha hecho el andlisis de los riesgos aplicando la técnica de analisis
llamado “pajarita”, descubriendo las causas y efectos del mismo.

Ver anexo 8. Matriz de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos

Valoracion del riesgo

Se ha realizado la valoracion del riesgo a

vés de la herramienta de mapa de

calor por cada cargo que hay en la organizacion, tomando como base los

criterios de niveles de exposicion y niv:

de probabilidad.

Ver anexo 8. Matriz de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos

Tratamiento de los riesgos

Con of fin de ftratar los riesgos vial
programas que establecenlas acciones t

en la organizacién, se definen unos
ientes a disminuir los riesgos.

ligros y evaluacion de riesgos

Ver anexo 8. Matriz de identificacion de
Elaboré: Reviso: Aproho;
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6.7 PASO 7: OBJETIVOS Y METAS

Objetivo General

Disminuir los accidentes de transito y eén consecuencia el nimero de victimas
resultante de los mismos, con ocasién del desarrollo de las operaciones de LA -
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO. posicionando la
seguridad vial como elemento inherente al ser humano mediante el fortafecimiento
de la gestion institucional, la cualificacion del factor humano en cuanto actor vial, la
adopcién de la cultura de la prevencién en cuanto el factor vehiculo, Ia gestién

frente

a los riesgos de la infraestructura y la optimizacién de los procesos que

corresponda a la empresa en la atencién a las victimas.

Objetivos Especificos

Definir y establecer procedimientos, politicas, protocolos y demas
instrumentos que sean necesarios, para fortalecer la gestion de la alta
gerencia de la empresa en orden a posicionar la seguridad vial como algo
inherente al ser humano en todo su personal, expresando el compromiso
institucional con la seguridad vial.

Hacer gestién sobre los riesgos de accidentalidad vial derivados del factor -
humano mediante acciones de sensibilizacion, capacitacién, control y
regulacién, para posicionar la cultura vial en todos sus colaboradores.

Definir y establecer las estrategias que sean necesarias para hacer gestion
al riesgo de accidentalidad vial como consecuencia del fastor vehiculo, ‘
mediante la adopcion de la cultura de la prevencién.

Reconocer y hacer gestion al riesgo de accidentalidad vial en la
infraestructuramediante la revisién de las rutas internas y la implementacién
de mecanismos que permitan identificar los puntos criticos de la
infraestructura en el area de nuestras operaciones.

Disefiar e implementar los procesos necesarios para optimizar la atencién a
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victimas de accidentes de transito.

Metas

» El Lider del PESV tendra definidos todos los formatos de registro para la
implementacién de las politicas, protocolos y procedimientos del PESV para
gl 05 de: abril del afo 2024.

« EI100% de los colaboradores de la Organizacién habrén participado en la
socializacion del PESV antes del agosto de 2024,

» A partir del 1 de septiembre del 2024, el 100% de los colaboradores de la
Organizacién recibirdn capacitaciones mensuales en seguridad vial y
obteniendo un porcentaje minimo de aprobacién de la evaluacion
correspondiente por cada capacitacion del 75%.

e A partir del 1 de septiembre de 2024 serd revisado el 100% de los

: colaboradores (incluye los administrativos) con respecto a la existencia de
comparendos por infracciones |de fransito mensualmente, con la
correspondiente aplicacién del procedimiento en caso de encontrarse
casos positivos.

e El 100% de los vehiculos afiliados o vinculados © contratados por la

‘ Organizacion, tendran antes del 1 de septiembre del afio 2024 su hoja de
vfda debidamente diligenciadal con su programa particular de
mantenimiento preventivo.

« Al finalizar el afio 2024, el 100% de los vehiculos afiliados o vinculados ¢
contratados por la Organizacion habrdn registrado la realizacion del
mantenimiento preventivo de acueTio a su programacion particular.

« Al finalizar el afio 2024, el 100% tjde los colaboradores de la Organizacion
conoceran el Protocolo de Atencion a Victimas en accidentes de transito.

o Al 30 de septiembre de 2024 el 30% del personal habra realizado la
capacitacién en primer respondiente en caso de un siniestro vial.
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* Al finalizar el afio 2024, la Organizacién continuard su regisfro en cero

de siniestros viales,

¢ La meta en relacion a victimas fatales para la Organizacién, sera

siempre cere en siniestros viales.

6.8 PASO 8: PROGRAMAS DE GESTION DEL RIESGO CRITICO ¥ FACTORES

DE DESEMPENO

Los programas de gestion de riesgos crificos se aplicarén de acuerdo con la
aplicabilidad de la norma, segun el nivel basico en el que se encuentra catalogado
el LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO. En total
seran 5 programas y se definen de la siguiente manera seran los siguientes:

Ver Anexo 10. Programa de Gestion de la Velocidad Segura

Ver Anexo 11. Programa de prevencién de la fatiga

Ver Anexo 12, Programa de prevencién de la distraccién ,
Ver Anexo 13. Programa de cero tolerancias a la conduccién bajo los efectos del

alcohol y sustancias psicoactivas

Ver Anexo 14. Programa para la proteccion de actores viales vulnerables

Elabort: Revies: =
Angeli Tatiana Lendofio Rojas Ratil Alzate Rubiano Camile Alzats Rublano
Asesoren SST Administrador Gerente Propietario
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024




- Cédigo: PESV-PL-001
| La Catonce Distuibuciones : «
CAMILO ALZATE RUBIANO Versién: 3
WERE Fecha: 16/02/2024
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pagina 28 de 55

7. FASE 2. IMPLEMENTAC
(HA

7.1 PASO: 9 Plan anual de Trabajo

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O ¢

Anexo 15. Plan de trabajo Anual.

7.2 Competencia y Plan Anual de F

ormacioén
Del personal en general de la organiza;én

Con el fin de hacer claridad sob
comportamiento del personal en gene

(:)N Y EJECUCION DEL PESV
ER)

SAMILO ALZATE RUBIANO elabor6 el

la responsabilidad, competencia y
en relacion con la seguridad vial, ka

organizacién ha adoptado unas politicas y procedimientos que tienen como fin

promover la adopcion de habitos, comp

amientos y conductas seguras al hacer

uso de las vias publicas. Les documentos cormrespondientes establecen las

responsabilidades y competencias pe
generales del control del comportamiento.

Anexo 18. Procedimiento de seleccion de
Anexo 17. Politica d=2 No conduccion
psicoactivas.

inentes, asi como los lineamientos

conductores. ‘ 7
bajo efectos de alcohol yfo drogas

Anexo 18. Politica de Horas de conduccié

1y descanso.

Anexo 19. Politica de Limites de Velocidad.

Anexo 20. Politica de uso del Cinturén de
Anexo 21. Politica de uso de Element
motociclistas y ciclistas.

uridad.
de Proteccién Personal para

Anexo 22. Politica de uso de equipbs bidireccionales durante fa

conduccion.

Anexo 23. Politica de proteccion de acto
Anexo 24. Modelo de Acta de Compromi
Anexo 25. Procedimiento de consulta
transito.

viales.
de los Colaboradores.
de comparendos pof infracciones de

Anexo 26. Procedimiento ante la existencia de comparendos por

infracciones de transito.

Anexo 27. Procedimiento para recepcion y framite de quejas sobre
comportamiento.
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De los cargos relacionados con la gestién de la Seguridad Vial en la
Organizacién

La aita gerencia definié las responsabilidades, competencias y lineamientos del
comportamiento de los cargos relacionados con la gestién de la seguridad vial, a
saber: Lider del PESV, Capacitadores de seguridad vial, Planificadores de Rutas,
Técnicos de mantenimiento y auditores de seguridad vial.

En la siguiente tabla se detallan los elementas referidos por cada cargo:

LIDER DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Liderar la elaboracién, formulacién, implementacién y seguimiento del
Plan Estratégico de Seguridad Vial de la organizacién, en todas sus
fases: Planear, Hacer, Verificar y Actuar, haciendo informe sjecutive de
gestion mensual presentado a la Gerencia.

» Profesional del drea de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Tarjeta Profesional o Licencia de prestacién de servicio).
Técnico o Tecndlogo en Seguridad Vial,

Certificado de antecedentes judiciales.

Certificado de antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificado del Registro Nacional de Normas Correctivas.

L AR AE BE B N 3

Paz y Salvo Sistema de Informacién de Multas por
Infracciones de Transito.

CAPACITADORES EN SEGURIDAD VIAL

| Elaboracion del material correspondiente al tema relacionado con la
| seguridadvial que le sea asignadoy socializacién del mismo al personal
~ | de la organizacién, liderando el proceso de aprehension da conceptos y
| de asimilacién de actitudes necesarias para posicionar la seguridad vial
_ | como algo inherente al ser humano.

| Téenico profesional o laboral en seguridad vial.

s Certificado de antecedentes judiciales.

» Certificado de antecedentes fiscales,
» Certificado de antecedentes disciplinarios.
» Certificado del Registro Nacional de Normas Correctivas,
+ Paz y Salvo Sistema de Informacién de Multas por
Infracciones da Transito.
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[ierar f procesode - uditoria intena del Plan Estratégico de Seguridad
5h ¢ e a lo dispuesto en la norma ISO

- o1 Seguridad y Salud en el Trabajo.

) en ISO 39001:2012

= Certificado de antecedentes judiciales.
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La responsabilidad, competencia
conductores esta relacionado en el

general de la erganizacién.

Anexp 28. Protocolo de control de documentacion de conductores.

PLAN ANUAL DE FORMACION

La organizacién ha establecido el Plan anual
todo su personal,de la siguiente manera:

Diagnéstico de

y lineamientos del comportamiento de los
punto anterior, como parte del personal eh

de formacién en seguridad vial para

_ ; v Todo &l b
1 | RiesgosViales de Ia il Resporisable del 1 70%
Organizacion, Personal PESV
Principios Rectores , _
2 | delCNTT yelariouo | pooo® | Tecnico 1 75%
55 delmismo. ‘ Seguridad Vial
Politicas del
3 |PESVy Todoel | Responsabl 1 8%
Compromiso del Personal " PESV el
Personal,
4 g&ggg;g:m Todo el Técnico 1 75%
Mo Personal Seguridad Vial |
5 ;ﬁmgﬁ:: Y| Todoel Técnico 1 75%
sl ' Personal Seguridad Vial
Plan Nacional ' ; :
6 Todo el Técnico 1 70%
3;?3guridad Persorial Seguridad Viatl
7 | Protocolo de Atencién a| Todo el Responsable del 1 75%
Victimas Personal PESV
g | Sefales de Todo el Técnico 1 70%.
trénsitoverticales Personal Seguridad Vial -
Saﬂglas de , .
9 |ténsito Todo el Téenico 1 70%
horizontales Personal | Seguridad Vial
(demarcacién)
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Normas de trénsito 'Técn_

10 arael ma ico 1 70%
zfr:nsm:ngj:rro Conductores | Seguridad Vial
Normas de tl:énsito

11 | parael manejo Todo &l Técnico 1 70%
defensivo: Personal | Seguridad Vial
Motocicleta

= Coémo actuaren un

12 o Todo el 1 70%
accidente de Rescatista
trénsito Personal

7.3 PASO 11: RESPONSABILIDADES Y COMPORTAMIENTO SEGURO

Para el caso de LA CATORCE DIST

RUBIANO, el comité de seguridad vi
establecido en la Resolucion - Tabla 2, P

74 PASO 12: PLAN DE PRE
EMERGENCIAS VIALES

'RIBUCIONES Y/Q CAMILO ALZATE

1!;10 es aplicable, de acuerdo con lo

s fase de planificacion del PESV.

RACION Y RESPUESTA ANTE

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO ha disefiado

un plan de preparacién ¥ respuesia ante
de accion la estrategia: “Proteger, Avisar

adopté el Protocolo de Atencién a Victin

que se detallan a continuacién:

emergencias viales, teniendo como linea
r Socorrer”. En esa linea, la organizacién
nas y ademas desarrollara las acciones

)
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| R R - - 2yl bl
Elaboracién y Proporcionar un instrumento
socializacion del | TU0 Permita _fegistrar de i r
e, manera cisrta ¥ completa %rga g g
ik 0% sucedido en un siniestro vial : 5 _15DE
' nesylo | SO0 O sin victimas y que g %é SEPTIEMBRE
incidentes de | Jdemés  registrs o = 2 U DE 2024
srbnskto glementos gque puedan 8 )
constituir la hipdtesis méas &
cercana de la causa del i)
incidente y/o accidente =
de transito
Dar a conocer el paso a paso
del antes, durante y después % al
; ' de la ocurrencia de un a
mm‘% & accidente de transito ~ con E w ~ '30DE
s victimas, haciendo énfasis en 3] B> SEPTIEMBRE
ﬁ;ﬁ?ﬁﬁ § Proteger, Avisar y Socoirer, 8 & mn DE 2024
: definiendo la actuacién de £ 5%
los colaboradores de la O a
Orgenizacion segin ef cargo @
y responsabilidad que les o
asiste.
Brindar los conocimientos y. ; g
desarroliar las habilidades g =
N an A Ben, | ENAIENtES @ la  atencién Y @
gw“ d§m§ oportuna, eficaz y segura de e - -
S-mes,?mf Vigles | Victimas de accidentes de Q < 30 DE
iestros transito, para garantizar su 8 o AGOSTO
estabilidad mientras llega el & = DE 2024
personal que tenga la ] E
idoneidad para efectuar el 5
rescatey el traslado al centro s
de atenclén en salud.
Reconocer las fortalezas y o
las  debilidades en Ia = [
preparacién y respuesta ante oS s
una emergencia vial con 00 &>
Bahern i gravedad de lesionados yio 8% é@
erasta ants fallecidos, para formular Fu 5
f;g’“ aan lecciones aprendidas  que o 30 DE
emergencia vial pernitan gjuster protocolos y té‘ ”OGTQBRE
= | procedimientos para la DE 2024
atencién de las victimas y
para evaluar el conocimiento
y las habilidades de Ilas
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personas que

desempefian
organizacion

=1

tienen
responsabilidad de atencién
én razon del caigo que

la

Anexo 29. Protocolo de Atencién a Victim

Log mecanismos de atencion y respu
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CA
de manera general dentro del Anexo

especifica para siniestros viales, se defin:

" e Reporte de accidentes de trabaj
investigacién de accidentes o sin

ante emergencias ocurridas en LA
LO ALZATE RUBIANO, se establecen
. Planes de emergencias. Y de forma
las siguientes consideraciones;

o siniestros viales: Todo reporte e
tros viales, se regula por medio del

procedimiento establecido en el Anexo 3i. Instructivo de reporte e

investigacion de incidentes de tra

blo
Es un conductor que conduce vehiculos propios de

LA CATORCE

DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO se ve involucrado en un

accidente de transito de origen laboral.
sala de ventas, dando la siguiente inform

1. Lugar del accidente y estado actua

2. Caracteristicas principales de este
3. Numero de lesionados (si hubo)
4. Causas principales del accidente

Posterior a ello, el jefe inmediato o lider

flamada telefonica ante la administradoi

dentro de los 2 dias habiles siguientes
origen Iaboral, para que desde alli le dire

cercano del lugar del evento y de acu

También notificara el evento-ante el d
del SG-SST, denfro de los dos dias
accidente o siniestro.

be avisar a su jefe inmediato y/o lider de
ion:

Tde aste.

de sala de ventas, deberan reportar via
a de riesgos laborales (ARL) Positiva,
del evento, el accidente de trénsito de
jonen al centro de salud habilitado mas
rdo a la complejidad de las lesiones.
rtamento de recursos humanos, al lider
sbiles siguientes @ la ocurrencia dei

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O éAMlLO ALZATE RUBIANO conformara

un equipo para la investigacion los a

¢oidentes de transito de origen laboral
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integrado como minimo por un jefe inmediato o lider punto de ventas del conductor
propio o contratado, los representantes del comité paritario de seguridad y salud
en el trabajo (COPASST) u lider asignado del sistema de seguridad y salud en el
trabajo. Lo anterior de acuerdo con el instructivo de reporte de ifivestigacién de
accidentes.

¢ Evaluaciones de las lesiones

El conductor debera evaluar (sl estd en capacidad de hacerlo) las lesiones con
amenaza inminente de la vida, e intentar agilizar el proceso de evacuacion con la
lineas de emergencia 123, preferiblemente por medio de una ambulancia, con
personal paramédico de apoyo, a una institucion de salid con los niveles de
complejidad 1i, il Y IV que cuente con especialistas, salas de cirugia v unidad de
cuidados intensivos.

Algunas lesiones prioritarias son:

Herida penetrante de abdomen con hemorragia

Sangrado masivo incontrolable en cualquier parte del cuerpo.

Fractura craneocefalicas abiertas o cerradas con compromiso neurolégico.
Quemadura de Il y tercer grado

Fractura maxilofacial es inestables

Traumas penetrantes en cuelio :
Pacientes con trauma abdominal cetrado con compromiso de sus sighos
vitales.

Lesiones de extremidades con sangrade que compromete el vasos
sanguineos de grande y mediano calibre.

Amputacion de extremidades o hetidas por aplastamiento.

Heridas inestables de torax.

Pacientes politraumatizados.

Traumas raquimedulares inestables (lesiones de columna vertebral).

s & 2 & @ ¢ @

)

- * & »

Algunas de las lesiones no prioritarias son:

* Quemaduras de [ grado.
* Lwaciones o esguinces traumatismos leves.
» Heridas abiertas leves sin hemorragia.
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Enfermos no criticos.

+ Traumas en cuerpos blandos sin complicaciones.

+ Alergias e irritaciones en la piel.

Protocole de atencién de emergencia
con asignacién de vehiculos propios
CAMILO ALZATE RUBIANO:

. Garantizar que los

en siniestros viales de conductores
LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O

vehiculos propios de CATORCE

DISTRIBUCIONES |Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO
cuenten con toda la documentacion exigida por la ley dentro
de los documentos mremos
= SOAT vigente él al ampara gastos médicos, transporte,
GATQREE DISTRIBUCIONES ’if@ CAMILO ALZATE
RUBIANO.
» inspecciones preoperacionales a los vehiculos de LA
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO.
ANTES DEL Licencia vigente
SINIESTRO e Revision técni ecanica vigente.
VIAL
2. Verificar que se cuente con log equipos requeridos por el
cédigo nacional de transito, dentro del vehiculo:
» Ungato
¢ Unacruceta
e Dos sefiales de carretera en forma de tridngulo de material
reflectivo
+ Botiquin de pri auxilios
= Un extintor
» Dos tacos para boquear el vehiculo
» Caja de herramientas basicas
» Lignta de repu
o Linterna
Elabord: Revisa: Aprobd;
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3.

Conocer el procedimiento de reporte de accidentes o
siniestros viales de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O
CAMILO ALZATE RUBIANQ.

REACTIVO -
DURANTE EL
SINIESTRO
VIAL O DE
TRANSITO

- Conserve la calma, no grite 0 corra ya que puede causar

panico y contagiar & los demas.

Averiglie répidamente que estd pasando, pera asi tomar
decisiones correctas.

Cumpla las instrucciones del personal de apoyo.

Evite continuamente la situacion, este atento a la posibilidad
de que la situacién que origino el accidente pueda agravarse
o repetirse.

Los conductores que conducen vehiculos propios de LA |-
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO.

Los conductores que conducen vehiculos propios de LA
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, peatones o testigos del hecho pusden hacer |.
mucho para ayudar a los afectados de un accidente de
transito mientras acuden al sitio las autoridades competentes.
Por ello deberan aplicar la “Conducta Pas”, sigla que resume
tres acciones basicas a ejecutar en este tipo de siniestros:
proteger, avisar y socorrer:

¢ Proteger:

o Verificar que no tenga heridas de gravedad que
comprometan su estado de salud.

» Verificar el estado de salud de las ofras personas heridas
en el accidente.

 Procurar dejar libre una via de acceso que permita llegada |
de los servicios de socorro. En ocasiones, estos tardan en
llegar al lugar del accidente porque las vias de accesos
estan colapsadas por otros vehiculos.

» Sefalizar la zona afectada.

Elabord:

Reviso: Aprobé:

Angeli Tatiana Longdefio-Rojas Rail Alzate Rublano Camilo Alzate Rubiano

Asesor en 88T
Fecha: 16/02/2024

Administrador
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024

Gerente Propietario




Codigo: PESV-PL-001

CAMILO ALZATE RUBIANO Version: 3

PR hatteet Fecha: 16/02/2024

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pégina 38 de £5

e & & 2 & & & &

#

Poner sobre el asfalto los conos ¢ tridngulos reflectivos a
50 metros del |vehiculo accidentado como minimo
(adelante y atrés del vehiculo, si es una calle o carretera
de doble via). Lo méas importante es  evitar un nuevo
accidente por falta de sefializacion.

Inmovilizar el vehiculo afectado.

Impedir que se fume cerca al 4rea, sobre todo si hay fugas
de combustible. |

Alertar:

Pedir ayuda
Liamar a los servicios de socorro por medio més rapido;
teléfono movil, SOS, etc. Llamar al teléfono tnico de
emergencias “123° ¢, si es el caso, a la policia de
carreteras (#767).|
llamar también a la aseguradora del vehiculo.
Indica el lugar del accidente.

Describe la situacion.
Indicar cuantos heridos hay y su estado aparente.
Identifiquese.
Socorrer:
Nunca saque a una victima del interior de un vehiculo.
Unicamente hacerlo en el caso de que su vida corra
peligro (parada [cardio-respiratoria, vehiculo ardiendo).
esperar la llegada del personal especializado.

Nunca quite el casco a un motociclista accidentado.

Sélo debe hacerlo si no respira o lo hace con dificultad, y
si vomita 0 a vomitado. retirar el casco implica un riesgo
para la victima. esta delicada maniobra debe llevarse a
cabo por, al menos, dos personas entrenadas para
hacerlo.

Nunca lleve a un accidentado al hospital en un vehiculo
particular.

Los vehiculos especializados tienen los medios adecuados
para hacer el traslado en las debidas condiciones.

y si, finalmente tiene que recurrir a la movilizacion de
urgencia, si el accidentado estd consciente, expliquele lo
que va a hacef. quitele el cinturén de seguridad y |
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compruebe que sus pies no estédn atrapados entre los
pedales del vehiculo. con cuidado, pase los brazos por

debajo de sus axilas. con una mano, tome su antebrazo y|

con la ofra sujete fuertemente su mentén. extraiga a la
victima, lentamente, manteniendo el eje cabeza-cuelio-
tronco, como si fuera un bloque rigido. después, péngala
en un lugar seguro.

1.
zl
3.

Llamar siempre a las autoridades de transito.
Tomar fotografias de lo ocurrido.

No mover el vehiculo del lugar del accidents. Es la dnica

manera que tienen las autoridades de transito de saber lo
que realmente ocurrié. Hacerlo solo cuando las autoridades
de transito te lo indiquen.

Escribir (si los hay) los nombres ¥ nimeros telefénicos de
las personas que presenciaron el accidente (testigos).

Tener a la mano los documentos (cédula y licencia de |

conduccién) y los del vehiculo de LA CATORCE

"DESPUEs |  DISTRIBUCIONES YO CAMILO ALZATE RUBIANO
= DEL (matricula, S8OAT y Revisién Técnico - Mecénica) y
SINIESTRO entregarios a las autoridades competentes cuando los
: soliciten.
.,Yrﬂ%ﬂggg 6. Cuando las autoridades pidan la declaracién de. los hechos |-
ks ocurridos en el accidente (comparendo) no asumir
responsabilidades ni culpas. Relatar lo que ocurfis de la
manera mas sucinta posible. Tener en cuenta que la
responsabilidad solo la puede determinar la autoridad
competente luego de la investigacion.

7. En las semanas siguientes, tener presente la fecha de Ia
audiencia en el Transito (si aplica).

8. 8ien el accidente hubo heridos o fallecidos, las autoridades
tienen la abligacion de inmovilizar el vehiculo y de realizar
pruebas de alcoholemia.

Elaboré; Revis6: Aprobd:
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| ALZATE RUBIANO, deben reportar el accidente de trabajo de origen laboral inmediatamente
al jefe i 3 al departamento de Recursos Humanos
[ }

Az de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO

¥
Comamecon o
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puntay al ider $G-
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Protocolo de atencié

n de emergencias

con vehiculos propios, pero n«
DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZA

en siniestros viales de colaboradores
asignados por LA CATORCE
RUBIANO

Corresponde & colaboradores que no conducen vehiculos propios de LA
CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO, pero si cuenta
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con uno de su propiedad como carro, motocicleta o peatén; y se encuenira en
ejercicio de drdenes de su lider punto de ventas de su lugar de trabajo, en zona de
circulacién de personas o parqueaderos en estado de horarios laborales y se ve
involucrado en un chogque o cualquier siniestro vial deben:

\WWila®.

1. Garantizar que wusted ocuente con todos los
documentacién exigida por la ley, de acuerdo con el
tipo de wvehiculo que tenga. Dentro de estos
documentos tenemos:

o 8BOAT vigente el cual ampara gastos médicos,
transporie, de muerte o incapacidades.

» Inspecciones peribdicas preventivas a los vehiculos
de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO
ALZATE RUBIANO.

» Inspecciones preoperacionales a los vehiculos de
LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO
ALZATE RUBIANO.

» Licencia vigente

+ Reyvision técnico-mecénica vigente,

PREVENTIVO
g':b};gg'!?;é- 2. Verificar que se cuente con los equipos requeridos
NIESTRC por el cédigo nacional de transito, dentro del
VIALES vehiculo fipo carro o camioneta:
s Un gafo
« Una cruceta V
¢ Dos sefiales de carretera en forma de triangulo de
material reflectivo
= Bofiguin de primeros auxilios
¢ Un extintor
+« Dos tacos para boquear el vehiculo
» Caja de herramientas basicas
« Llanta de repuesto
¢ Linterna
1. Accidente en carro/ camioneta:
[Efebors: V T Reviss: ‘ Aproba:
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Detenga el vehiculo, ponga en funcionamiento el
freno de emergencia ¥ las luces de parqueo. Si'es
de noche utilice el chaleco reflectivo.

Conserve el vehiculo en el lugar de les hechos,
debido a que es fundamental para la investigacion
de las autoridades competentes, proteger la escena
como material probatorio.

Salga del vehiculo, verificando su estado de salud, si
puede, evaluar répidamente las posibles lesiones
que puedan amenazar la vida (la prioridad es
detener sangrados).

2. Accid ‘en miotocicleta / bicicleta / scooter:

En caidas de la motocicleta, debe soltar los

manubrios de la moto. La razén es que puede
“enredarse” con la moto o alguna de sus partes y e
consecuencia sufrir lesiones, golpes, heridas Yy
guemaduras de gravedad.

« Si por alguna razén, rueda por el suelo, debe evitar

al maximo el contacto del asfalto con las manos,
codos y pies, ademas de flexionar un poco la cabeza

contra el
de lado o

hacia ona r

peligro.

*« En caso d

ubiquese

se quite el

cuando el deslizamiento se produzea

re la espalda.

» Verifique su estado de salud
e Ubique su moto en un lugar seguro y desplécese
ona segura donde no corra ningln

imposibilidad para ponerse en pie,
posicion lateral de seguridad de
acuerdo con las condiciones del lugar del evento, no
, ni los guantes.

3. Accidente como peatdn / pasajero:

Ubiquese en un lugar seguro, si puede verifique su

estado de salud y evalie rapidamente las posibles
lesiones que puedan amenazar la vida {la prioridad
es detener sangrados).
e« En caso de imposibilidad para ponerse en pie,
Elaboré:. 1?@&5 Aprobo:
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ublquese en posicion lateral de seguridad de
acuerdo con las condiciones del lugar del evento.

Si esta atrapado, solicite ayuda o llame y espere los
equipos de emergencia.

8i su condicién de salud lo permite, ayude a las
personas que lo requieran, brinddndoles los
primeros auxilios si estd capacitade para ello y
teniendo en cuenta la seguridad del drea
(Sefializacién). Si no estd capacitado comuniquese
con la linea de emergencias 123.

4. Accidentes en vehiculos contratados por el
LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO
ALZATE RUBIAND:

Cuando se presente un accidente de transito en la
ejecucion de actividades recreativas, deportivas o
culturales autotizadas por LA CATORCE
DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO.

Ubliquese en un lugar seguro, si puede verifique su
estado de salud y evalle rapidamente las posibles
lesiones que puedan amenazar Ia vida (la prioridad
s detener sangrados).

En caso de imposibilidad para ponerse en pie,
ublquese en posicion lateral de seguridad de
acuerdo con las condiciones del lugar del evento.

Si esta atrapado, sclicite ayuda ¢ llame y espere los
equipos de emergencia,

St sy condicién de salud lo permite, ayude a las
personas que lo requieran, brindandoles los
primeros auxilios si estd capacitado para sllo.

Liamar al teléfono Unico de emergencias "123" 0, si
es el caso, a la policia de carreteras (#767).

Llamar a las autoridades competentes como
aseguradoras y poélizas de seguros para las
prestaciones asistenciales de los afectados y tener a
la disposicién documentos como cédula, licencia de
conducci6n, aseguradora del vehiculo (si cuenta),
matricula, SOAT y Revisién Técnico-Mecénica. '

T Elabore:
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REACTIVO -
DESPUES DEL
SINIESTRO VIAL
O DE TRANSITO

1.
2.
3

. Llamar siempre a las autoridades de transito.

Tomar fotografias de lo ocurrido.

‘3. No mover el vehiculo del lugar del accidente. Es la

finica manera que tienen las autoridades de transito
de saber lo| que realmente ocurrié. Hacerlo solo
cuando las autoridades de transito te lo indiquen.
Escribir (sl |los hay) los nombres y numeros
telefénicos de las personas gque presenciaron &l
accidente (testigos).

Cuando las autoridades pidan la declaracion de los
hechos ocurridos en el accidente (comparendo) no
asumir res bilidades ni culpas. Relatar lo gue
ocurrié de la/manera mas sucinta posible. Tener en
cuenta que| la responsabilidad solo la puede
determinar la autoridad competente luego de la
investigacion, :
En las semanas siguientes, tener presente la fecha
de la audiencia en el Trénsito (si aplica).

@i en el accidente hubo heridos o fallecidos, las
autoridades tienen la obligacién de inmovilizar el

FLUJOGRAMA

vehiculo y de realizar pruebas de alcoholemia.

Angeli Tatiana Londofio Rojas
Asesoren SST
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Sinfestrovial o de transito de origen laborat para colabaradores ton
vehiculos propiv, no asignados por LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y70
CAMILO ALZATE
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Los oolaboadonks aoe conducen sus vehiculos deben reportar of
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7.5PASO 13: INVESTIGACION INTERNA DE SINIESTROS VIALES

Para ¢l caso de& LA CATORCE DIS
RUBIANO, el comité de seguridad vi
establecido en la Resolucién = Tabla 2. P

'RIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
no es aplicable, de acuerdo con lo
s fase de planificacion del PESV.

7.6 PASO 14: VIAS SEGURAS ADMINISTRADAS POR LA ORGANIZACION

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O
fipos de intervencion, frecuencias,

relacionados con los mantenimientos
.circulacién vehicular, dentro del Anexo 3
de mantenimiento para equipos y planta
por &l proceso de& Gestion Integral de fa |

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O C

con concesiones viales © vias exterior
nacionales. Los riesgos de las rutas 0 2

CAMILO ALZATE RUBIANO define los
eguimientos, inspecciones y demas

las instalaciones y vias internas de
Instructivo de definicion de lineamientos
sica. Y esto es controlado y gestionado
fraestructura Fisica

AMILO ALZATE RUBIANO no cuenta
a las de sus instalaciones en las sedes
bnas de conflicto de transito externas de

Elabord: Revis6: Aprobd:

Angeli Tatiana Londofio Rojas Ratil Alzate Rubianc Camilo Alzate Rubiano
Asesoren 85T Administrador Gerente Propietario
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024




Cédigo: PESVAPL-001

2 La Catmes Distoibuciones

CAMILO ALZATE RUBLANO Ve 4
s Fecha: 16/02/2024
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL Pégina 47 de 56

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO se
identifican por medio del Anexo 31. Formato de andlisis de riesgo en la via -
Rutogramas, las cuales son registradas tinicamente por los colaboradores con rol
de conductores. Para las vias internas de las sedes de LA CATORCE -
DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO, no cuenta con vias
internas.

7.7 PASO 15: PLANIFICACION DE VIAJES MISIONALES

La Organizacion no tiene rutas definidas en sus viajes misionales, por €80 se
ha disefiado el procedimiento para la planificacién de la realizacién de los
mismos en el momento en que se requiera.

Anexo 32. Procedimiento de Planificacién de viajes misionales.
7.8 PASO 18: INSPECCION DE VEHICULOS

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO elaboro
el formato para la Inspeccién pre-operacional de los vehiculos vinculades tipo
carro y los de tipo motocicleta para el personal que usa ese medio de
transporte, con el fin de contribuir al factor vehiculo seguro. Asl mismo ha
adoptado un formato para registrar la hoja de vida de los vehiculos vinculados.
Todo elio sin omitir la inspeccion bimestral preventiva en los términos
sefialados en la Resolucitn 315 de 2013 del Ministerio de Transporte.

Anexo 33. Formato de chequeo pre-operacional de vehiculos tipo carro.
Anexo 33A. Formato de chequeo pre-operacional de vhiculos tipo motocicleta
Anexo 34. Formato de hoja de vida del vehiculo

7.9 PASO 17. MANTENIMIENTO Y CONTROL DE VEHICULOS

La Organizacion reconoce la importancia para la calidad del servicio que presta, la
planeacién, la realizacién y el registro documentado del mantenimiento preventivo
de cada vehiculo vinculado. Por eso ha adoptado les formatos correspondientes.

Angeli Taliana Londofio Rojas Raul Alzate Rubiano Camilo Alzate Rublano
Asasor en SST Administrador Gerente Piopletario
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Anexo 35. Formato Plan mantenimiento entivo
Anexo 36. Formato registro de mantenimiento preventivo
Angxo 37. Protocolo de atencién ante falla de vehiculo
Anexo 38, Registro de mantenimiento correctivo

7.11 PASO 18: GESTION DEL CAMBIO Y GESTION DE CONTRATISTAS

Para el caso de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, ‘el comité de seguridad vial no es aplicable, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion - Tabla 2. P fase de planificaciéon del PESV.

7.1.2 PASO 19: ARCHIVO Y RETENCION DOCUMENTAL

Para &l caso de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, ¢l comité de seguridad vial no es aplicable, de acuerdo con o
establecido en la Resolucién - Tabla 2, P fase de planificacion del PESV.

8. FASE 3. SEGUIMIENTO POR LA ORGANIZACION
(VERIFICAR)

&1 PASO 20: INDICADORES Y REPORTE DE AUTOGESTION PESV

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O ILO ALZATE RUBIANO ha
definido indicadores de gestion y de resultado para hacer el seguimiento del
PESV, para aplicacion trimestral, asi:

e P - 5 i S RESULEA L Pd g s - |
\DEL | No. Auditorias Programadas No. Auditorias Realizadas/
~ | No. Auditorias realizadas No. Informes de
@5 X Auditoria
Conformes X 100

Elaboro: . . Reviso: Aprobo;
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| No. de " s
= Ne. de conductores dela
gapacitaacjiaot;o}s empresa/No. de 160%
o 2 : : gt EY
| No e Capacitaciones 100% | conductoren emitanies X
| realizadas X100
No. de Conductores de la ~ "y
Empresa/ prectisdoanio, > | 100%
0. Exédmenes médicos ; ‘ ] .
practicadosX 100 100% )l}a:ggedos satisfactorios
No. de Conductores de la No. Exémenes o
? piscosensométricos 100%
4009 racticados/
100% 0. Resultados
satisfactorios
Empresa/No. Pruebas ?ﬁmgzgzﬁéa 100%
tedricas realizadas X 100% | Conductores Aprobados
e | X 100
No. Conductores de la .
Empresa/ Neo. Prusbas g"m&gmﬁm 100%
;%%cﬁcas reaiizadss X 100% | Conductores Aprobados
‘ X 100
No. Conductores de la No. Revisiones SIMIT
Empresa/ No Revisiones efectuadas/ No. 0%
plataforma SIVMIT mes X y Conductores con
100 100% | comparandes pendientes
X100
No, Conductores de la No. Pruebas alcoholemia %
Empresal No Conductores | ., | realizadas/No. Resultados | 0%
| examinados X 100 Positivos X 100
Ne, Conductores No. Motociclistas con 1
motocicletas en laEmpresa/ revisién almes/ 100%
No. Motociclistas con 1 wnas | NE Motociclistas ‘
| revisién almes X 100 100% | Resultado
' Satisfactorio X 100
No. Mantenimientos
Mo. Mantenimiaritos ; , :
programados/No. R'roevgnﬁvhge;%hezados! 100%
Mantenimientos realizados X 100% Ma'nta?ﬂmlen{os
100 "~ | correctam
dﬂlgencfados X100
"
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No. Vehiculos et
100% | Inspeccion 100%
Preventiva Bimestral/
No. Vehiculos con
aprobacion X 100

Indicadores de Accidentalidad:

Entendiendo que la meta de siniestros|viales y de accidentes simples en la
empresa €s siempre cero, se han formulados indicadores para hacer un mejor
anausls y gestién respecto de la siniestralidad.

inaiiongiu i Numero de vehiculos )
siniestros afillados o vinculados a la X100
| Organizacién
Namero Nimero de siniestros con e
Gravedad de - : ' X 100
siniestros viales ocurridos B 5. lesionados
ocurridos Numero nriaatms Numero de siniestros con X 100
ocurridos fallecidos '
Nimero de sini y/o | Ndmero de eventos
; accidentes simples ic ocurridos en horario X 100
C°"d| img‘:a de diurno
siniestros ocurridos | NUmero de sinjestros y/o | Namero de eventos o
gcridentes simples ocurridos | oourridos et horario X 100
nocturno
Indice de eventos | Nimero de sini - ylo | Namero de eventos con
causados por el accidentes simples ocurridos | responsabilidad del X100
conductor conductor
indice de eventos | Numero de sini ylo | Numero de eventos por
causados por accidentes simples ( fallas mecénicas X 100
fallasmecéanicas
[ndice de eventos | NUmero de sini y/o | Ndmero de ewventos por
derivados factores | accidentes simples ose | fallas u obstéculos en las X100
externos a la _ vias
" | organizacién j
Tasa de siniestros | NUmero de siniestros | viales | Nimero de kilometros NA
viales con lesionados ocurridos recorridos por la flota ‘

Reviso: Aprobd
Angeli Tatiana Londofio Rojas Raul Alzate Rubiano Lamilo Alzate Rubiano
Asesoren SST Administrador Gerente Propietario
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8.2 PASO 21: REGISTRO Y ANALISIS ESTADISTICO DE SINIESTROS VIALES

Para el casoc de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO, el comité de seguridad vial no es aplicable, de acuerdo con lo
establecido en la Resclucién - Tabla 2. Pasos fase de planificacién del PESY.

8.3 PASO 22: AUDITORIA ANUAL

La Gerencia contratard anualmente a persona juridica o natural con la
idoneidad requerida (Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, Téchico
en Seguridad Vial y Diplomado en SO 39001 :2012), para documentar y aplicar
el proceso de auditoria del PESV, exigiendo que minimo contenga los
siguientes elementos:

* Planificacién de la Auditorfa en el marco de los Pilares «del Plan
Nacional deSeguridad Vial (con participacion del Comité de Seguridad
¢ Registros de realizacion de las actividades de la Auditoria,
Informe Ejecutivo de la Auditoria.
* Documento de sugerencias de seguimiento a la Auditoria.

9. FASE 4. MEJORA CONTINUA DEL PESV
(ACTUAR)

9.1 PASO 23: MEJORAS CONTINUAS, ACCIONES PREVENTIVAS Y
CORRECTIVAS

El Comité de Seguridad Vial en las reuniones ordinarias que realice, debera
estudiar el resultado delas mediciones de la aplicacion de los indicadores, hacer un
andlisis de la accidentalidad que se haya presentado en el petiodo
correspondiente, asi como de los resultados de inspecciones y supervisiones -
realizadas & vehiculos y a conductores, para soportar un documento que contenga

Elaborb: Revisd, Aprobé:

Angsli Tatiana Landofio Rojas Ratl Alzate Rublano Camilo Alzete Rulsiano
Asesor en 88T Administrador Gerente Propietario
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acciones de mejora y gue debe ser aprobado para entrega a la Gerencia de

manera trimestral.

Al finalizar el afio, ‘¢l Comité de Seg

ad Vial debera estudiar el Informe

Ejecutivo de la Auditoria al PESV, igua'ﬁue el Documento de sugerencias de

seguimiento suscrito por la misma Au
presentar un documento a la Gerencia
seguimiento que se la ha hecho a
trimestraimente,

Las acciones de mejora formuladas de

oria y con base en ello formular y
de acciones de mejora integrando el
las acciones de mejora formuladas

ran incidir en la actualizacion del

PESV para &l afio siguientemodificando o adicionando procedimientos y metas.

9.2 PASO 24: MECANISMOS DE COMUNICACION

Can el fin de garantizar que las politicas, lineamientos y actividades del PESV
sean comunicados a todos los colaboradores, asi cormo posibilitar la
retroalimentacion 9 propuestas de mejora que ellos formulen, la recepcion y
respuesta de comunicaciones internas y externas relativas al PESV yen .general
la promocién en log colaboradores de|la adopcidn de habitos, conductas Y
comportamientos seguros al hacer uso de las vizs publicas, de tal manera que se
produzca en ellos la formacién de criterios auténomos, solidarios y prudentes para
la toma de decisiones en sus desplazamientos, la organizacion habilitara en un
plazo no mayor de fres meses los siguientes mecanismos de comunicacion:

Divulgacion de politicas, lineamientos y actividades del PESV.

E

» Exhibicién en cartelera de las Politicas ¥ Lineamientos del PESV.
o Elaboracién y divulgacién de cartila de seguridad vial para los
trabajadores.
« Elaboracién y divulgacion de contenidos de seguridad vial a manera de
tips & través de whatsapp dirigido a todos los trabajadores.
Elaboré: Revis6: Aprobé;
Angeli Tatiana Londofio Rojas Rat Alzate Rubiano Camilo Alzate Rubiano
Asesor en SST Administiador Gerente Propietario
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El Plan Estratégico de Seguridad Vial fue elaborado para LA CATORCE
DISTRIBUCIONES Y/CO CAMILO ALZATE RUBIANO, por la profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo (antes Salud Ocupacional), Angeli Tatiana
Londofio.Rojas, con licencia para prestacién de servicios de Seguridad y Salud en
el Trabajo SOC 139 de 08/06/2020 de la Secretaria Departamental de Salud del
Caqueta,

Se firma el 16 de febrero de 2024 por:

i

GAMILD ALZATE RUBJANG ANG
Gerefite Propietario

5 EONDONO ROJAS
il en SST

Elaborg; Revisé: Aprobé:

Angeli Tatiana Londofio Rojas. Rail Alzate Rublatio Camilo Alzate Rublano
Asesor en SST Adminisirador Gurente Propietario
Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024
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9. TABLA DE CONTROL DEL CAMBIO

REV Apartado Modificado Descripcién Fecha
001 Todas las paginas | Creacién del documento 05/03/2018
_ Se actualizo el plan _ N
- 002 Todas las paginas | estratégico de seguridad 05/06/2022
vial.
Modificacion por la

lucion
0040595 la cual

se adopta la metodologia
. : para el disefio, , ,_
003 Todos las paginas i tacion 7 16/02/2024.

verificacion de los Planes
E icos de Seguridad
Vial |y se dictan otras
disposiciones.

Elaboré: Revisd: Aprobd:

i 20j ; ubia Canmilo Alzate Rubiano
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POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO, se
compromete a implementar y mantener u a cultura de seguridad vial que permita
la prevencion de les siniestros de transito en via publica e infraestructuras. Para
ello, la organizacion establece los recursos necesarios para la implementacion y
mantenimiento del Plan Esiratégico de Seguridad Vial, garantizando el
cumplimiento de sus objetivos y mejora tinua, asi cofrio toda la normatividad
vigente aplicables a fa seguridad vial. Para cumplir este propésito, la organizacion
establece las siguientes directrices regulatorias: )

+ Cumplir con la reglamentacion establecida en el Cédigo Nacional de
Transito Terrestre segin la Ley 769 de 2002 y Ley 1383 de 2010, que se
enmarca én principios de seguridad, calidad, la preservacion de un
ambiente sano y la proteccion del espacio publico.

« Contar con el personal idéneo para operar los vehiculos.

" « Establecer estrategias de concientizacién a los trabajadores mediante
capacitaciones orientadas a la prevencién de siniestros viales y respeto por
las sefiales de transito, que permitan la adopcion de conductas proactivas
frente al manejo defensivo.

o Realizar seguimientos a los vehiculos de los colaboradores que son
ufilizados para desplazamientos y labores misionales de la organizacion,
estableciendo las medidas de confrol para evitar la ocurrencia de siniestros
que puedan generar dafios al individuo o a terceros.

s Todos los colaboradores con rol de conductor de la organizacion deben
evitar conducir bajo condiciones de fatiga, cuando se sienta enfermo, bajo
fa influencia del alcohol, sustancias psicoactivas y de medicamentos que
produzcan gomnolencia que pueddn alterar su capacidad de conduccion.

« Detenerse y realizar pausas activas durante su jomada de trabajo, evitar
conducir mas de & horas confinuamente, con una jornada maxima
extensible hasta 12 horas.

Elabord: Revis6: Aprobo:

Angeli Tatiana Londofio Rojas Raul Alzate Rubiano Camilo Alzate Rul?iano
Asesoren SST Administrador Gerente Propietario
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Se prohibe fumar mientras se conduce, asf como condudir con fatiga ylo -
bajos los efectos del alcohol y sustancia psicoactivas.

Respetar los |imites de velocidad establecidos en la ley a nivel nacional y
departamental, y de igual forma acatar los limites establecidos en las vias
internas de los clientes.

Se prohfbe la manipulacién de teléfonos méviles cuande se esté
conduciendo vehiculos.

Estd prohibido transportar personal externio ajefio a las actividades
misionales de la organizacién en los vehiculos de la entidad o
subcontratados, sin contar con la autorizacién de un superior.

Usar de forma permanente el cinturén de seguridad durante la conduccién
de vehiculos y ser responsable porque cada uno de los ocupantes de este
lo usen de forma apropiada y segura.

La Politica en Seguridad Vial ser4 revisada, como minimo una vez al afio,
socializada y accesible para todos los niveles de la organizacién, :

s o S
AMILQ’ALZATE RUBIANO
rente Propietari

Elaboro: Reviso: Aprobé:

Angali Tatlana Londofio Rojas Rall Alzate Rublaro Camilo Alzate Rubiano
Asesoren 8§87 Administrador Gerente Propietario
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DESIGNACION REPRESENTANTE DE LA DIRECCION
Florencia, 03 dJa enero del 2024

Dando cumplimiento de lo establecido en la Ley 1503 del 29 de diciembre de
2011, modificada y adicionada por la Ley 2050 de 2020, y segiin Decreto 2851 del
6 de diciembre de 2013 y Resolucién 20223040040595 del 12 de julio de 2022.

La Gerencia de LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO. designa como Representante de la Alta Direccién a ANGELI TATIANA
LONDONO ROJAS, bajo la resolucion No 00139 de 2020, quien
independientemente a las responsabilidades de su cargo en la compaiia, tendra
como responsabilidad y autoridad de lo siguiente:

a. Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos
necesarios para la eficiencia del plan estratégico de seguridad vial de la
empresa LA CATORCE DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE
RUBIANO.

b. Informar @ la gerencia sobre el desempefio del plan estratégico de

c. Asegurarse de que ses'promueva Ia toma de conciencia de los requisitos del
cliente en todos los niveles de la organizacién,

Nota: Su responsabilidad puede incluir| relaciones con partes exiernas sobre
asuntos relacionados con el Plan de Seguridad Vial de LA CATORCE
DISTRIBUCIONES Y/O CAMILO ALZATE RUBIANO.

L]

4 [
CAMILOALZATE RUBIANO lrgﬁumﬂo ROJAS
Gerente Propietario Administrador en Salud Ocupacional
Elabor: Revisd: Aprobé:
. _ ; . Sulaiiasediall
ek R~ et
Fecha: 16/02/2024 | Fecha: 16/02/2024 Fecha: 16/02/2024
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f’gf’gféf‘gféxm RESOLUCION No.00138
{08 de Junio de 2020)
M&memmiheadam la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
$5.90
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por Ia ley 1562 de 2012,
&l Articulo 1° de la Resolucion 4502 de 2012; y, ;
cousme%mno ‘

Que _el_ Ministerio de Salud y Proteccién Som‘a!l::diarﬁe Resolucién No.4502 de fecha 28
de diciembre de 201? reglamenté el procedimiento, requisitos para ¢l otorgamiento y
‘ onal; y en su articulo 1°, confirié Ia

2 S riamental para 1a expedicién, renovacién,
vigilancia y control de tasUeenaasdéSapa 'mva > et =
juridicas publicas o privadas que oferter a nivel nacional servicios de seguridad y salud en
¢l trabajo. , . B . |'

Qus, ANGEL! TATIANA LONDORNO l#o.ms, con Cédula de Ciudadants
No.1.117.507.434 de Fiorencia Caquets, presents a la Secretaria de Salud Departamental
de Caguetd soligitud de Licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud

den
el Trabajo, en el formato establecido para tal fin, Anexo técnico No.2 de la Resolucién
4502 de 2012. " r

Que la peticionaria adjunta a la solicitud los documentos que acreditan el cumplimiento de
tos requisitos indicados en el fiteral A del articulo 2 de la Resolucién No.4502 de fecha 28
de diciembre de 2012; ast; |

a) Anexo Técnico No.2 de la Resolucién No.4502 de 2012, debidamente difigenciado.

b) Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de fecha 22 de Maye de 2020, ﬁe Ia
Universidad Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO, que ctorgan el titulo
de Administradora en Salud Ocupacional a la peticionaria. . I
i? Resolucién No.16141 de fecha 30 de Sepliembre de 2015 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional, por medio de la cual se otorgs el registro calificado af programa
de formacién cursado por ia pegicionana. ‘ B

d) Fotocopia del Plan de estudios del progranla cursado por la solicitante.

confo 0 i ' u la peticionaria acredité el
onforme a lo anterior, feniendo en cuenta gue la peticionaria R
gfrﬁplirﬁiénto de los requisitos establecidos en el fiteral A del articulo 2 de Rgss;ggon
4502 de 2012; para la expedidén.délé il. como Profesional en Seguridad y S en
el Trabajo, se procede a dar trémite en dicho sentido.

|
Que por o anteriormente expuesto, . %

. RESUELVE:

» o L L . | » i h
. er Licenci Seguridad ¥ Salud
ERO: Conceder Licencia como Administradora en rida '
2? g‘:?r';?af:'i' ANGELI TATIANA LONDONO ROJAS, con Cédula de Ciudadania

Calle 18 No, 8-80 Barrio Slete d?é Agosto, Tels: 57 {8) 4352160

05. www.cagueta.gov.co salud@caqueta.gov.co contactenos@cagueta.gov.co
tinea Gratuita: 0180009655 P fmueﬁ -

P . R
- . B
& « |
e "
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EROUETA ' RESOLUCION No.00139
W R T RRINTIO (03 de Junio de 2020)
Por la cual se concede una Licencia pard ta prestacion de-servicios sn Seguridad y Salud en el Trabajo
NIT.800.091.594:4
8890

No.1.117.507.434 de Florencia Caquetd, wcori el siguiente campo de accién:

- Administradora en Seguridad y Salud en el Trabajo. ~ Investigacién del Accidente de
Trabajo. —~ Educacién. ~ Capacitacién. - Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia que se concede tiene cardcter de personal e
intransferible; y tiene validez én todo el Territorio Nacional.

ARTICULO TERCERO: La licencia de que trata el srticulo anterior, se concede por un
término de digz (10) afios, contados a partir de la ejecutoria de ia presente Resolucién ¥
podra ser renovada por un término igual, siempre y cuando cumpla con los requisitos
estipulados en la normatividad vigente & momento de !a renovacién. PARAGRAFO: La
solicitud d¢ renovacion deberé radicarse en la Secretaria de Salud Departamental de
Caqueta con treinta (30) dias de antelacién a st vencimiento, a fin de proceder a proferir
el acto administrativo pertinente.

ARTICULO CUARTO: La Autoridad Sanitaria, aplicaré las sanciones a que haya lugar
cuando se sorprenda a la persona natural o juridica, haciendo uso indebido de Licencia
para la Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién, procederdn los recursos de
reposicién y apelacién, de acusrdo a lo establecido en &l articulo 13 de la Resolucién
No.4502 de 2012. ; .

) NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Florencia Caqueta,
005773 -
.RAmcan:o. ,’ﬁ X '
COPIA: ; Restrepo. Profesional Oficina Juridica
mmﬂﬂﬁo: mmﬁm Director Técnico Mmhﬁoww:cnew -

=

%
i

""" ¢alle 18 No. 8-80 Barro Siete de Agosto. Tels: 57 (8) 4352160

. , : www.caqueta.gov.co salud@caqueta.gov.co contactenos@caqueta.gov.co
Linea amm.mm o wlergm OV.c0
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ALCALDIA DE RADICADO 29699 / COR20322
: ANEXOS SiN
FLORENCIA i
HORA 17:54:00

-SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD- RECIBIDO POR mg_mm LOZAND
STM-D-2019-1058 )

Florencia, 17 de septiembre de 2019

Sefior:

¢ CAMILO ALZATE RUBIANO y/o LA CATORCE DISTRIBUCIONES
Carrera 14 No. 17-56

: Ciudad

Asunto: OTORGAMIENTO DE AVAL AL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL COR-20322

En cumplimiento de la Resolucién 1231 del 5 de abril de 2016, nutifico oficiaimente que ¢l Plan
. Estratégico de Seguridad Vial presentado por su empresa y/u organizacion, fue AVALADO por este
+  despacho al obtener un puntaje mayor al minimo exigide por la fiisma Resolucién. Reciban
. nuestras sinceras felicitaciones.

El paso a seguir-de acuerdo a la ley, es la implementaci6n del Plan Estratégico ¢n su empresa y/u
organizacion, lo que constituye ur valioso proceso de proteccion al derecho de la vida y de la
integridad del personal de su entidad, cuidando el capital humana y cuidando también el capital
invertido en los equipos de transporte de la empresa y/u organizacién. La implementacion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial es proporcionar seguridad @ su entidad frente a posible ocurrencia
de accidentes de transito.

Posteriormente, estaré comunicando la fecha para la realizacién de la visita de supervision sobre
el proceso de implementacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial. Es mi deber regordar que el
A~ 4 Plan Estratégico de Seguridad Vial debe ser actualizado cada 2 afios.

Quiers manifestar el reconocimiento y felicitacién por parte de este Despacho al trabajo realizado
por su empresa y/u organizacion reflejado en el Plan Estratégico de Seguridad Vial presentado,
K pties evidencia su compromiso con la Seguridad Vial en un ejercicio de Responsabilidad Social
Empresarial y/o Institucional.

VIER YANGUAS ARGUELLO

Secretarid de Transporte y Movilidad
Municipio de Flarencia.
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SECRETARIA DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

[

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL @ rearseorTe o e
ENTREGA AVAL

Consecutivo No.010-2019

Numero de radicado: COR20322 de fecha: Dia: 16 Mes: 09 Afio: 2018
Fecha de revision: Dia: 17 Mes: 09 Afo: 2019 PUNTAJE OBTENIDO: 81.29%

OBSERVACION POR PILAR

a) Gestién institucional:
Ok

b) Comportamiento Humano:
™\ Falta la incorporacion del factor tecnolégico para la regulacion y control de los comportamientos viales

¢) Vehiculos Seguros: _
Falta incluir en los contratos donde se paga auxilic de-rodamiento, un ofro si doride quien presta su vehiculo
‘8¢ compromete a realizar los mantenimientos preventivos de acuerdo & la fiorma y & suministrar la informacion
correspondiente de manera completa y oportuna.

d) Infraestructura Segura:
En asie pilar ¢l desarrollo fue demasiado poco.

e) Atencién a Victimas:
OK

Sugerencias:

Recomendaciones:
Documentar la Implementacion del PESY

NOTIFICACION A LA EMPRESA
SECRETARIA DE TRANSITO: FLORENCIA
Nombre del funcionario que adelanté el proceso: CARLOS JAVIER YANGUAS A.
Cargo: SECRETARIO DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD. Tel: 4355992
e-mail de contacto: sectfransito@florencia-cagueta.gov.co

" “intidad, organizacién o Empresa notificada: CAMILO ALZATE RUBIANO
Direccion de correspondencia: CARRERA 14 No. 17-56
Tel.: 4353002
e-mail: |a14distribuciones@hotmail.com
Persona de contacto en la empresa: RAUL ALZATE RUBIANC

En constancia firma:

Secretar®y de Transporte y Movilidad

Dado en la ciudad FLORENCIA el Dia: 17 Mes: 09 Afio: 2019
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