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La suscrita Coordinadora del Grupo de Instruccion Disciplinaria notifica por anotacién en
Estado las actuaciones del siguiente proceso;

CLASE DE FECHA '
PROCESO PROCESO | IMPLICADO AUTO DECISION
Ordinario | 126-2024 | PASQUALE [24-01-2025 | ARTICULO PRIMERO-. Ordenar la
CAMPANILE aclaracion del Auto de Apertura de
GOMEZ Investigacion Disciplinaria No. 126-

2024 de 20 de diciembre de 2024,
en lo referente a las pruebas
decretadas, de conformidad con lo
establecido en la parte motiva de
esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO- Como
consecuencia de o anterior, el
numeral 3, del acapite de “III.
RELACION PRUEBAS A SOLICITAR",
quedara de la siguiente manera:

“3. Solicitar al Director Regional
Norte, allegue copla de los
siguientes documentos:

3.1 Informes de revistas
efectuadas al Catering BIJUN de
enero a junio de 2024.

3.2 Informe sobre el tramite
administrativo adelantade por la
Regional con ocasidn a los bienes
presuntamente faltantes en la
unidad de negocio BIJUN,

3.3 Certificado contable de posible
irreqularidad relacionada con el
faltante del catering BIJUN.

3.4 Copia de inventarios
mensuales realizados al Catering
BIJUN, durante el primer semestre
del 2024.

3.5 Informar si el administrador
del Catering BIJUN, realizé
reposicion de  los  productos
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faltantes. En caso, afirmativo remitir
los respectivos soportes”

ARTICULO TERCERO. Los demas
acapites vy pruebas decretadas
contindan incolumes.

ARTICULO CUARTO-. NOTIFICAR el
contenido del presente auto al

disciplinado PASQUALE CAMPANILE
GOMEZ.

ARTICULO QUINTO-. Contra la
presente  decision no  procede
recurso alguno.

Se hace constar que el anterior Estado se fijo el dia de hoy y permanecid fijado en fa
Secretaria por el término de 1 dia habil, a partir de las ocho de la mafiana (08:00 A.M,),
hoy 28 de enero de 2025,

Abogada DIANA MARCELA SERRANO ESPINGOSA
Coordinadora Grupo Instruccién Disciplinaria ALFM
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GRUPO DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA

AUTO POR MEDIO DEL CUAL SE ACLARA EL AUTO DE APERTURA DE
INVESTIGACION DISCIPLINARIA

Bogota, D.C., 24 de enero de 2025
Radicacion: Investigacion disciplinaria No. 126-2024
OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

De conformidad con lo establecide en el articulo 83, 84 v 93 de la Ley 1952 de
2019; articulo 41 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el articulo 285 de!
Ley 1564 de 2012, procede la Coordinadora del Grupo de Instruccién Disciplinaria
de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a aclarar el acapite de “Relacion
pruebas a solicitar” del auto mediante el cual se apertura investigacion disciplinaria
en contra del sefior PASQUALE CAMPANILE GOMEZ, actuacién que se origind
conforme a los siguientes:

HECHOS

En sintesis, estos fueron dados a conocer por la Contadora Publica SANDRA
PATRICIA BOLANOS RODRIGUEZ, en su calidad de Secretaria General encargada de
fa Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, mediante memorando No.
2024110000185813 ALSG-11000 de fecha del 12 de julio del 2024, mediante el
cual remiti¢ el informe de inspeccién realizado a la Regional Norte entre los dias 18
y 21 de junio de 2024, recibiendo alcance mediante memorando
2024110000192193 ALSG-11000 del 19 de julio de 2024, por medio del cual
informo a la sefiora Jefe Oficina Asesora Juridica encargada de las funciones del
despacho de la Direccién General sobre el desbloqueo en el sistema ERP-SAP el 18
de julio de 2024; se describe en ellos los siguientes hechos:

1. Comedor BIJUN

"(...) 1.1.7. Toma Fisica Inventario Catering BIJUN - Centro ERP SAP N402

Administrador Catering: Pasquale Campanile Gomez

Delegado Toma Fisica Inventario: Carlos Herndn Mancilla Gamboa
Fecha: 19 de junio de 2024

El dia 19 de mayo hacia las 09:00 horas aproximadamente el funcionario delegadn de
la Oficina Principal ingresa a las instalaciones del comedor con el fin de realizar conteo
fisica de inventario y validacién de que las actividades en el sistema se encuentren al
dia, el seflor administrador Pasquale Campanile Gémez informa que el registro de

oS
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informacion en el sistema SAP se encuentra atrasado sin ningun registro en el mes de
junio/24, informa gue no les habian autorizado movimientos desde la coordinacién de
abastecimientos, manifiesta que recibe plan de entregas el dia 18 de junio pero no
puede iniciar registros porque no cuenta con stock en los siguientes materiales:
Carnicos (bola de pierna de res y cerdo, lomo limpio, tocine, carne de res picada)
ninguna gaseasa, pan dulce (debe llegar de un traslade), licteos (avena, vogurt,
gueso) y helados. (..)

Concciendo lo anterior, se da inicio al conteo fisico de los materiales existentes, para
esto ef sefior administrador imprime del sisterna ef reporte MB52 se transporta a Excel
¥ se da inicio al confeo, posteriormente se trasladan los datos al Formato OL-FO-17
Toma fisica de inventarios y se completa la informacion en el formato OL-FO-12

Diferencia de Inventarios, con el sigulente resultado:

ISIC RV
$38.002.365,80)  $140,541.353,00

ANTECEDENTES Y TRAMITE PROCESAL

1.- El 20 de diclembre de 2024, el Profesional de Defensa Encargado de las
Funciones del Grupo de Instruccion Disciplinaria de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares aperturo Envestigacién disciplinaria, en contra del funcionario
PASQUALE CAMPANILE GOMEZ, por presuntos faltantes en el comedor BIJUN de
la Regional Norte,

CONSIDERACIONES DEL PESPACHO

RESPECTO DE LA COMPETENCIA

Esta Coordinacion del Grupo de Instruccidén Disciplinaria de la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, es competente para adoptar la decision que en derecho
corresponda en el presenta asunto, conforme lo establece los articulos 92 y 93 de la
Ley 1952 del 28 de enero de 2019.

Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto por el Director General de |a entidad
en fa Resolucion No. 413 del 25 de marzo de 2022, que adiciond la Resolucion No. 746
del 31 de agosto de 2021 -Por medio de fa cual se conforman Grupos Internos de
Trabajo en la Agencia logistica de las Fuerzas Militares y se les asignan funciones-.

De acuerdo con lo anterior, esta coordinacion es competente para proferir el
prasente auto aclaratorio.
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ACTUACION A CORREGIR:

Mediante auto de fecha 20 de diciembre de 2024, el Profesional de Defensa
Encargado de las Funciones del Grupo de Instruccion Disciplinaria de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares ordend la apertura de Investigacidn Disciplinaria
en contra del sefior PASQUALE CAMPANILE GOMEZ.

Que en el acapite de Relacidn pruebas a solicitar, por error involuntario se
decretaron las siguientes pruebas:

"DOCUMENTALES:

1. Solicitar a la Secretaria General de la Agencia Logistica de las Fuyerzas Mifitares
allegar copia de los siguientes documentos:

1.1. Allegar copia de los soportes que sirvieron para formular el informe
especialmente iftem denominado “1.1.7 Informe Toma Fisica Inventario
Catering BIJUN=- Centro ERP SAP N402" del Informe Inspeccién Regional Norte.

1.2, Remitir copia de la toma fisica de inventarios y diferencias de inventarios del
comedor BIIUN, realizado en &l meas de julio del 2024 "

Que una vez revisada la actuacion disciplinaria del radicado arriba citado, se
evidencia que los soportes solicitados obran del folio 1 al 18 de expediente, motivo
por el cual no es hecesario que se alleguen nuevamente al proceso, lo anterior con
el fin de no generar duplicidad de documentos y en cumplimiento a la politica de
austeridad en el gasto como entidad de! Estado,

El segundo pronunciamiento, corresponde a las pruebas solicitadas a la Direccién
Regional Norte, las cuales conforme al auto de apertura de investigacién
disciplinaria quedaron de la siguiente manera:

'3, Sofleitar  al Director Regional Norte, allegue copla de los siguientes
documentos:

3.1 Informes de revistas efectuadas al Catering BIIUN de enero a junio de 2024,
3.2 Informe sobre el tramite administrative adelantado por la Reglonal con
0casion a los bienes presuntamente faltantes en la unidad de negocio BITUN,

3.3 Certificado contable de posible irregularidad relaclonada con ef faltante del
catering BIIUN.

3.4 Copia de Inventarios mensuales realizados al Catering BIMUN, durante of

primer semaeastre del 2024. ,
3.5 Copia de las MIGQ realizadas por el Catering BIIUN, entre enero a junio del

2024,
3.6 Informar si el administrador del Catering BIJUN, realizé reposicion de fos
productos faltantes. En caso, afirmativo remitir los respectivos soportes.” D{“’g

Paninalddae s
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De lo anterior, encuentra esta Coordinacién de Instruccion Disciplinaria que, de las
pruebas inicialmente decretadas, solamente se requiere que se alleguen las que
guardan relacién directa con los hechos materia de investigacion, es por ello que
solo se necesita remitan al proceso las siguientes:

no

3. Solicitar al Director Regional Norte, alleque copia de los siguientes
documentos:

3.1 Informes de revistas efectuyadas al Catering BIJUN de enero a junio de 2024.
3.2 Informe sobre el trémite adminjstrativo adefantado por la Regional con
ocasion a los bienes presuntamente faltantes en la unidad de negocio BIJUN.

3.3 Certificado contable de posible irregularidad relacionada con el faltante del
cataring BIJUN.

3.4 Copia de Inventarios mensuales realizados al Catering BIJUN, durante ef
primer semestre def 2024.

3.5 Informar si el administrador del Catering BIJUN, realizé reposicién de los
productos faltantes. £n caso, afirmativo remitir los respectivos soportes”

Estas correcciones se realizan con el fin de garantizar el debido proceso,
contemplado en el articulo 29 de la Constitucién Nacional al no ser necesarias,
pertinentes, y Utiles frente a los hechos materia en cuestién de ia Regional Norte,
ademas de proteger los derechos que le asisten a! disciplinado, por lo anterior,
respecto a las primeras ya se encuentran en el expediente y en cuanto, a las
segundas no guardan relacién con el debate juridico no siendo pertinentes en la
investigacion disciplinaria; siendo, el motivo por el cual se desiste de las pruebas
relacionadas previamente,

En mérito de lo expuesto, la Coordinadera Grupo Instruccion Disciplinaria de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, en uso de sus facultades disciplinarias
conferidas en la ley,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO-. Ordenar la aclaracién del Aute de Apertura de
Investigacion Disciplinaria No. 126-2024 de 20 de diciembre de 2024, en lo
referente a las pruebas decretadas, de conformidad con lo establecido en la parte
motiva de esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO- Como consecuencia de lo anterior, el numeral 3, del
acapite de “III. RELACION PRUEBAS A SOLICITAR”, quedara’ de la siguiente
manera:

"3 Solicitar al Director Regional Norte, alleque copia de los siguientes
documentos:
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3.1 Informes de revistas efectuadas al Catering BININ de enerc a junio de 2024,
3.2 Informe sobre el trémite administrativo adelantado por la Reglonal con
ocasion a los bienes presuntamente faltantes en la unidad de negocio BIJUN.

3.3 Certificado contable de posible irreguiaridad refacionada con el faltante del
catering BIIUN.

3.4 Copia de inventarios mensuales realizados al Catering BIJUN, durante ef
primer semestre del 2024.

3.5 Informar si el administrador del Catering BINUN, realizé reposicién de los
productos faitantes. En caso, afirmativo remitir 105 respectivos soportes”

ARTICULO TERCERO. Los demas acapites y pruebas decretadas contindGan
incélumes.

ARTICULO CUARTO-, NOTIFICAR el contenido del presente auto al disciplinado
PASQUALE CAMPANILE GOMEZ,

ARTICULO QUINTO-, Contra la presente decisién no procede recurso alguno,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

St

Abogada DIANA MARCELA SERRANO ESPINOSA
Coordinadora Grupo Insfruccion Disciplinaria
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares
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