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LUGAR Y FECHA: La Estrella,  28  de agosto de  2023. 
 
 
 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 007-053-2023 
 
OBJETO: “SUMINISTRO DE CARNE DE RES Y CARNE DE CERDO PARA LOS 
COMEDORES DE TROPA DE LA BR-14 ADMINISTRADOS POR LA AGENCIA 
LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES - REGIONAL ANTIOQUIA CHOCÓ.” 
 
 
 

ANTECEDENTES: 
 

 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Antioquia Chocó inicio el presente 
proceso de selección de acuerdo con la siguiente información.   
 

 Presupuesto: SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($75.000.000) 
 

 Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 12123 del 11 de agosto de 2023. 
 

 Apertura: 18 de agosto de 2023. 
 

 Cierre: 25 de agosto de  2023, Hora: 8:00 A.M. 
 

 Plazo Ejecución: Los bienes objeto del presente proceso tendrán un plazo Desde la 
suscripción de la aceptación en un plazo no mayor al día 30 de septiembre de 2023. 

 
 
 

OFERTAS PRESENTADAS 
 
De conformidad con el cronograma del proceso de Mínima Cuantía 007-053-2023, se 
relaciona el  proponente que se presentó  al proceso de la referencia: 
 

  AGROMAYOR COMERCIALIZADORA GANADERA SAS- NIT. 900.712.529-4 
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VERIFICACIÓN DOCUMENTAL INICIAL 
 

 

 
 

1. VERIFICACIÓN REQUISITOS JURÍDICOS AGROMAYOR COMERCIALIZADORA 
GANADERA SAS - NIT.  900.712.529-4 

 
 

 
 

REQUISITOS 

PROPONENTE:   
 

CUMPLE  
OBSERVACIÓN 

SI NO 

Carta de presentación de 
la propuesta. 

X   

CLASIFICACIÓN EN EL 
RUT (Registro Único 
Tributario) 

X   

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION 
LEGAL 

 X Con el certificado de existencia y 
representación legal se evidencia 
una limitación al representante 
legal. 
 
Al respecto se adjunta una carta 
firmada por el representante 
legal, más sin embargo al tenor 
de lo consignado en la invitación 
pública es necesario: 
 
 
2.2.4. AUTORIZACIÓN PARA 
PRESENTAR PROPUESTA Y 
SUSCRIBIR EL CONTRATO. 
 
Si el representante legal de la 
firma requiere autorización de 
sus órganos de dirección para 
presentar oferta y para suscribir 
el contrato, debe anexar los 
documentos que acrediten dicha 
autorización. 
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En caso que el valor de la 
propuesta supere el monto de la 
autorización prevista en los 
estatutos para que el 
representante legal pueda 
presentar propuesta o contratar, 
debe anexarse el respectivo 
documento donde previamente a 
la presentación de la propuesta 
se le faculte contratar, mínimo, 
por el valor propuesto. 
 
Por lo anterior es necesario 
aportar la respectiva por medio 
de la cual “(…) se autoriza las 
facultades amplias y suficientes 
para el desarrollo de su objeto 
social y celebrar contratos sin 
límite de cuantía y conformar 
(…)” 
 

COPIA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

X   

CONSTANCIA DE 
CUMPLIMIENTO DE 
APORTES  SEGURIDAD 
SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

X   

BOLETIN DE 
RESPONSABILIDAD 
FISCAL DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
REPÚBLICA. 

X   

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA 

X   
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GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

CONSULTA DE 
MULTAS CÓDIGO DE 
POLICIA – SRNMC Y 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

X   

Registro de deudores 
alimentarios morosos – 
redam 

X   

Formulario No. 4 
 Formato Apertura–
Cancelación Datos 
Tercero Cuentas 
Bancarias. SIIF Nación II 
 

X   

Certificación bancaria 
actualizada con una 
vigencia no mayor a 30 
días. 

X   

Formulario No. 5
 Pacto de 
Confidencialidad. 

X   

Formato de 
Manifestación de 
inhabilidades e 
incompatibilidades. 

X   

Formato de Encuesta 
Anticorrupción. 

X   

Certificación actualizada, 
expedida por la ARL a la 
cual se encuentre afiliada 
la empresa, que 
certifique porcentaje de 
cumplimiento del SG-
SST de acuerdo al 
Decreto 1072 de 2015 y 
según las fases de 
implementación de la 
Resolución 0312/2019, 
donde la valoración sea 

   



PROCESO 
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

 TITULO 
 
 

EVALUACIÓN JURÍDICA 

Código: CT-FO-27 
 

Versión No 00 
Página 5 de 
9 

Fecha. 08 03 2018 

                               

 

MODERADAMENTE 
ACEPTABLE o 
ACEPTABLE. Dicha 
certificación debe tener 
fecha de expedición del 
año 2023 acreditando el 
cumplimiento en el 
sistema de gestión para 
la vigencia 2022. 
 

Certificación de afiliación 
a la ARL, expedida y 
suscrita por la ARL.  

 

   

Certificado curso SG 
SST de la persona 
encargada de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, en 
el cual se debe 
garantizar como mínimo 
un curso de las 50 horas 
de capacitación virtual en 
S.S.T el cual debe estar 
vigente (vigencia de 3 
años), habiéndose 
culminado a la vigencia, 
debe actualizarlo 
conforme a los 
lineamientos de la 
Circular No. 063 del 2020 
del Ministerio de Trabajo, 
es decir, 20 horas de 
curso.  

 

   

Adjunte formato suscrito 
por el representante legal 
del SISTEMA DE 
GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y 
COMPRAS 
SOSTENIBLES.  
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CONCLUSIÓN EVALUACIÓN JURÍDICA INICIAL: Para el proceso de selección se presentó  
(1) oferente el cual deberán subsanar las observaciones antes descritas en los términos 
establecidos en el informe de evaluación. 
 
Con lo anterior, se termina este acto de trámite, debidamente motivado, en cumplimiento de 
lo prescrito en el artículo 24 numeral 7 de la ley 80 de 1993. El presente documento, se 
presenta para que sea conocido por los proponentes interesados, veeduría y demás 
personas o entidades que puedan ejercer control sobre lo aquí consignado y procedido.  
 
 

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES DEFINITIVA 
 

 
 

REQUISITOS 

PROPONENTE:   
 

CUMPLE  
OBSERVACIÓN 

SI NO 

Carta de presentación de 
la propuesta. 

X   

CLASIFICACIÓN EN EL 
RUT (Registro Único 
Tributario) 

X   

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION 
LEGAL 

X  Subsano- Cumple 
  

COPIA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

X   

CONSTANCIA DE 
CUMPLIMIENTO DE 
APORTES  SEGURIDAD 
SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

X   

BOLETIN DE 
RESPONSABILIDAD 
FISCAL DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
REPÚBLICA. 

X   
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CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 
EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA 
NACIÓN. 

X   

CONSULTA DE 
MULTAS CÓDIGO DE 
POLICIA – SRNMC Y 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

X   

Registro de deudores 
alimentarios morosos – 
redam 

X   

Formulario No. 4 
 Formato Apertura–
Cancelación Datos 
Tercero Cuentas 
Bancarias. SIIF Nación II 
 

X   

Certificación bancaria 
actualizada con una 
vigencia no mayor a 30 
días. 

X   

Formulario No. 5
 Pacto de 
Confidencialidad. 

X   

Formato de 
Manifestación de 
inhabilidades e 
incompatibilidades. 

X   

Formato de Encuesta 
Anticorrupción. 

X   

Certificación actualizada, 
expedida por la ARL a la 
cual se encuentre afiliada 
la empresa, que 
certifique porcentaje de 
cumplimiento del SG-
SST de acuerdo al 

X   
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Decreto 1072 de 2015 y 
según las fases de 
implementación de la 
Resolución 0312/2019, 
donde la valoración sea 
MODERADAMENTE 
ACEPTABLE o 
ACEPTABLE. Dicha 
certificación debe tener 
fecha de expedición del 
año 2023 acreditando el 
cumplimiento en el 
sistema de gestión para 
la vigencia 2022. 
 

Certificación de afiliación 
a la ARL, expedida y 
suscrita por la ARL.  

 

X   

Certificado curso SG 
SST de la persona 
encargada de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, en 
el cual se debe 
garantizar como mínimo 
un curso de las 50 horas 
de capacitación virtual en 
S.S.T el cual debe estar 
vigente (vigencia de 3 
años), habiéndose 
culminado a la vigencia, 
debe actualizarlo 
conforme a los 
lineamientos de la 
Circular No. 063 del 2020 
del Ministerio de Trabajo, 
es decir, 20 horas de 
curso.  

 

X   

Adjunte formato suscrito 
por el representante legal 
del SISTEMA DE 

X   
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CONCLUSIÓN JURIDICA DEFINITIVA:  
 
 
El oferente AGROMAYOR COMERCIALIZADORA GANADERA SAS, mediante mensaje a través de 
la plataforma SECOP II el día 26 de agosto de 2023 a las 6:36:31 a.m., presento documentos para 
subsanar  lo requerido por el comité jurídico, un (1) documento adjunto intitulado “ACTA No.004 
ACTUALIZACION FACULTADES REPRESENTANTE LEGAL”  
 
De conformidad a lo anterior y, teniendo en cuenta que se subsano lo requerido por este comité, se 
habilita jurídicamente al  oferente AGROMAYOR COMERCIALIZADORA GANADERA SAS, para 
continuar con el proceso de selección. 
 
Con lo anterior, se termina este acto de trámite, debidamente motivado, en cumplimiento de lo 
prescrito en el artículo 24 numeral 7 de la ley 80 de 1993. El presente documento, se presenta para 
que sea conocido por los proponentes interesados, veeduría y demás personas o entidades que 
puedan ejercer control sobre lo aquí consignado y procedido.  

 
 
 

____________________________________ 
KAREN PATRICIA BARRIENTOS LAYOS 

Profesional de Defensa 
 

GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO Y 
COMPRAS 
SOSTENIBLES.  
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