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FECHA DE INFORME:

PROCESO Y/O
DEPENDENCIA:

LIDER DEL PROCESO Y/O
DEPENDENCIA:

TEMA DE SEGUIMIENTO:

09 de octubre del 2019

Direccion General Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

Coronel (RA) Oscar Alberto Jaramillo Carrillo

Informe avance y cumplimiento Planes de Mejoramiento:
Contraloria General de la Republica (CGR), Oficina de Control
Interno Sectorial del Ministerio de Defensa (MDN), e
Institucional por procesos (PR), con corte 30 de septiembre del
2019.

| NORMATIVIDAD:

Directiva Presidencial No. 03 de 2012

Directiva Permanente No.030 MDN-DVGSEDESDBDPEFC- de octubre 31 del 2016.
Circular No. CIR 2015-478 de octubre 13 del 2015

Plan de Accion Oficina de Control Interno vigencia 2019

[ JUSTIFICACION DEL SEGUIMIENTO:

Realizar evaluacion y seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria General
de la Republica (CGR), Oficina de Control Interno Sectorial del Ministerio de Defensa (MDN), e
Institucional por Procesos (PR).

[ GESTION / ACCIONES DEL SEGUIMIENTO:

A continuacion, se detalla el resultado del seguimiento y evaluacién a los planes de mejoramiento,
a corte 30 de septiembre del 2019, asi:

1. PLAN DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

1.1. CONFORMACION, RESULTADOS SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO CGR SEPTIEMBRE DEL 2019

Validado en el aplicativo SIRECI quedé conformado y depurado por vigencias de acuerdo a la
evaluacion realizada por la CGR segun oficio 2018EE0065692 de 30 de mayo del 2018 y la

Oficina de Control Interno, esta conformado asi:
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Hallazgos Metas Hallazgos Metas Hallazgos Metas
2014 (52) 1 15 1 15 0 0 1 15
2015 (44) 3 7 3 7 0 0 3 7
2016 (33) 6 17 6| 17 0 0 6 17
2017 (49) 49 89 49 89 0 0 49 89
TOTAL 59 128 59| 128 0 0 59 128

1.2. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Los resultados del seguimiento y evaluacion realizados al Plan de Mejoramiento CGR
consolidado a nivel nacional, comparativo agosto — septiembre del 2019, presentado un

cumplimiento del 100% y un avance del 100%, asi:

No. Hallazgos No. No. Hallazgos No. % Calificacién
Hallazgos . b Hallazgos o % Avance L
Concertados ; en Ejecucion ) Cumplimiento Cumplimiento
Cumplidos Vencidos
31 agosto del 2019
59 | 59 | 0 | 0 |  100% | 100% | EXCELENTE
30 septiembre del 2019
59 | 59 | 0 0 |  100% | 100% |EXCELENTE

Fuente: Matriz seguimiento plan mejoramiento 30/09/2019

FACTORES DE CALIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

INCIPIENTE CUMPLIMIENTO ENTRE 0% - 89%

SATISFACTORIO CUMPLIMIENTO ENTRE 90% - 98%

EXCELENTE CUMPLIMIENTO ENTRE 99% - 100%

1.3. CUMPLIMIENTO DE METAS SEPTIEMBRE DEL 2019:

Para el mes evaluado no se tienen actividades en ejecucion

2. PLAN DE MEJORAMIENTO OFICINA CONTROL INTERNO SECTORIAL MINISTERIO DE

DEFENSA

2.1. CONFORMACION, RESULTADOS SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE

MEJORAMIENTO 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2019

Esta conformado por las siguientes Auditorias:

Auditoria No. 77 proceso de Gestion Abastecimientos, Bienes y Servicios- Subproceso de
Almacenamiento y Distribucion y Subproceso de Administracion Comedores de las
Regionales: Caribe, Centro, Llanos Orientales, Pacifico, Suroccidente, Tolima Grande.
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Auditoria No. 85 la ejecucién de los procesos de contratacion interadministrativa de
alimentacion y combustible suscritos con Ejército Nacional, Armada Nacional y Fuerza Aérea
Colombiana vigencia 2018.
Auditoria No. 026 de 2019 Proceso de Créditos vigencia 2018, el plan de mejoramiento fue
remitido mediante oficio No. 20191200051061 ALDG-ALOCI-GSE-120 de 10-06-2019, el
cual fue aprobado mediante oficio No. OFI-19-55361 MDN-DMSGOCIS de 18-06-2019.
Por lo anterior, el plan mejoramiento quedd conformado de la siguiente forma:
Vigencia Total Total Cumplidas Ejecucion TOtaIIEJ.(gCuuT% inc;as *
Auditada Hallazgos Actividades Hallazgos | Actividades | Hallazgos | Actividades | Hallazgos | Actividades
2017 58 94 57 93 1 1 58 94
2018 8 17 8 17 0 0 8 17
2018 5 16 3 11 2 5 5 16
Total 71 127 68 121 3 6 71 127
Fuente: Matriz seguimiento plan mejoramiento 30/09/2019
2.2. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A continuacion, se enuncia el resultado de la evaluacion y seguimiento realizado al Plan de
Mejoramiento suscrito por la Oficina de Control Interno Sectorial, consolidado y comparado
agosto — septiembre 2019 asi;

No.
No. No. e
No. Hallazgos Hallazgos Hallazgos Hallazgos | % Cumplimiento | % Avance Cal|f|c_:ac_|on
Concertados ) en ; Cumplimiento
Cumplidos Ei . Vencidos
jecucion
31 agosto del 2019
71 | 68 | 3 | 0 | 100% | 96% | EXCELENTE
30 septiembre del 2019
71 | 68 | 3 | 0 | 100% | 96% | EXCELENTE

2.3. CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES SEPTIEMBRE DEL 2019:
Para el mes evaluado no se cumplié ninguna actividad
2.4. HALLAZGOS VENCIDOS A 30 SEPTIEMBRE DE 2019
Para el mes informado no se presentan hallazgos vencidos
2.5. HALLAZGOS EN EJECUCION Y VENCER EN OCTUBRE - DICIEMBRE

A continuacién, se enuncian los hallazgos en ejecucion de acuerdo a las auditorias practicadas
asi:
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Auditoria No. 77 de 2017 Proceso de Gestion Abastecimientos, Bienes y Servicios-Subproceso

de Almacenamiento y Distribucién y Proceso de Administracion Comedores

DESCRIPCION %
No |VIGENCIA HALLAZGO ACTIVIDAD RESPONSABLE AVANCE FECHA
Realizar el
Hallazgo 94 i .
1 2017| Seguridad mantenlmlento de la Rgglonal Llanos 20%| 31-12-2019
Industrial infraestructura del POrientales
CAD
Auditoria No. 026 de 2019 Proceso de Créditos vigencia 2018
DESCRIPCION %
No |[VIGENCIA HALLAZGO ACTIVIDAD RESPONSABLE AVANCE FECHA
Efectuar los ajustes
Hallazgos: contables
No. 1|correspondientes  de
informacion  de [acuerdo con los | Direccién Financiera 90%]| 30/10/2019
créditos no [memorandos
razonable aportados por el grupo
2 2018 de cartera
No. 5 Porcentaje de
Presunta identificacion y
duplicidad de [ depuracion del | Direccion Financiera 95%]| 30/10/2019
deudores Genérico con reporte
SIIF y ERP SAP
Actuall_zfar la po||_t|ca .de Grupo créditos direccion
operacion (Directiva otros abastecimientos /
] Permanente No. 006| .~ """4o ' carera 0% 30/10/2019
Hallazgos: del 29 de agosto de| IUPO ! _
No. 6 2016) direccion financiera
Debilidades
Cobro Reportar
Persuasivo mensualmente a la
No. 7 central de riegos, los| Grupo créditos direccion
3 2018 Riés o de comportamientos otros abastecimientos - 25%| 30/10/2019
debil?dades en positivos o negativos de| direccion financiera
la gestion de los créditos otorgados
cartera de HX ALFM. —
imposible Informes de gestion de
recaudo acuerdo a numero de| Grupo Créditos
los créditos en mora| Direccion Otros 75%| 16/12/2019
entregados al abogado| Abastecimientos
externo

3. PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL POR PROCESOS

3.1. CONFORMACION RESULTADOS SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEJORAMIENTO POR PROCESOS SEPTIEMBRE DEL 2019.

Los funcionarios de

la Oficina de Control

Interno han efectuado

DEL PLAN DE

coordinaciones y

acompafiamiento permanente, con los responsables de los procesos, en la formulacion,
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aprobacion, ejecucion de los planes de mejora, verificando que las acciones de mejora cumplan
con la eficiencia, efectividad, eficacia y pertinencia y eliminen las causas de los hallazgos.

De acuerdo al seguimiento realizado en la herramienta de la Suite Vision Empresarial de los
hallazgos resultados de las auditorias por parte de la Oficina de Control Interno, a continuacion,
se presenta el avance consolidado de los planes de mejoramiento, asi:

Reporte Hallazgos en Suite Vision Empresarial septiembre de 2019:

Vigencia Cumplidas/Finalizados Ejecucion Total (Cumplidas + Ejecucion)

Auditada Hallazgos Actividades | Hallazgos | Actividades Hallazgos Actividades
2018 295 885 13 39 308 924
2019 11 33 14 42 25 75

TOTAL 306 918 27 81 333 999

Fuente: Reporte Suite Vision Empresarial

Los resultados del seguimiento y evaluacion realizados al Plan de Mejoramiento Institucional
por procesos consolidados a nivel nacional, comparativo agosto — septiembre del 2019
presentan un cumplimiento del 100%.

No No No. No
’ ’ Hallazgos ' - % Calificacion
Hallazgos | Hallazgos Hallazgos | % Cumplimiento S
h en ; Avance Cumplimiento
Concertados | Cumplidos Ei o Vencidos
jecucion
31 de agosto 2019
328 | 301 | 27 | o | 100% [ 92%
30 de septiembre 2019
333 | 306 | 27 | 0 | 100% | 92%

Fuente: Plan de Mejoramiento Institucional por Procesos

FACTORES DE CALIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

INCIPIENTE CUMPLIMIENTO ENTRE 0% - 89%
SATISFACTORIO CUMPLIMIENTO ENTRE 90% - 98%
EXCELENTE CUMPLIMIENTO ENTRE 99% - 100%

3.2. CUMPLIMIENTO DE HALLAZGOS A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

De acuerdo con el reporte de la Suite Vision Empresarial, se realiz6 el cierre de cinco (5)
hallazgos, asi:
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R . RESPONSABLE DEL
N°. | CODIGO NOMBRE PROCESO CIERRE
Auditoria  #04/2019 Regional . .
ERP SAP — Desactualizado P 9 9
2 HOCI - Auditoria #04/2019 - CADS Cota | Regional Centro- | Oscar Martinez
0302 Hallazgo Ingreso de productos Operacién Logistica Rodriguez
3 HOCI - Auditoria #04/2019 - CADS Cota. | Regional Centro- | Oscar Martinez
0303 Hallazgo Informe de Inventarios | Operacion Logistica Rodriguez
4 HOCI - Auditoria #15/ Regional Caribe | Regional Caribe- Gestion | Luisa Fernanda
0304 2019 — Contrato de Contractual Vargas Figueredo
Auditoria #7 Regional Centro -
5 HOCI - Almacén General Hallazgo No.4 | Regional Centro- | Leidy Aparicio
0315 Acta de conciliacion  con | Financiera Caicedo
Financiera

Reporte Suite Vision Empresarial
3.3.  HALLAZGOS EN EJECUCION PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL

En la siguiente tabla se observa los hallazgos en ejecucion de la Oficina Principal y

Regionales:
OFICINA PRINCIPAL
~ EN EJECUCION

PROCESO AREAS DESEMPENO AL DIA | VENCIDA
GESTION DE LA Legalizacion Contractual - Ejecucion y 3 0

CONTRATACION seguimiento
. Servicios Administrativos 3 0
GESTION ADMINISTRATIVA'Y Talento HUmMano 0 0

TALENTO HUMANO —
Gestion Documental 1 0
GESTION FINANCIERA Cartera 2 0
SUBTOTAL 9 0
REGIONALES

REGIONAL ANTIOQUIA CHOCO | Contratos (1), 1 0
REGIONAL CARIBE Operacion Log. (1) 1 0
REGIONAL CENTRO Contratos (4) Gestion Administrativa (3) 7 0
REGIONAL NORORIENTE Financiera (2) 2 0
REGIONAL NORTE Contratos (1) 1 0
REGIONAL PACIFICO Contratos (1) 1 0
REGIONAL TOLIMA GRANDE 8§)eraC|on logistica (4) Administrativa 5 0
SUBTOTAL 18 0
TOTAL 27 0
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3.4. HALLAZGOS VENCIDOS A SEPTIEMBRE DE 2019
Para el mes informado no se presentan hallazgos vencidos
3.5. HALLAZGOS A VENCER 31 DE OCTUBRE DE 2019
RESPONSABLE
N°. cODIGO NOMBRE DEL PASO PROCESO
ACTUAL
Debilidades en la publicacién de . . . L
1 ACOCI - documentacion en la plataforma Yenis Maria Regional Norte- Gg}snon
0062 Andrews Camargo de la Contratacion
SECOP II
Auditoria #22 Regional Centro
Hallazgo 13.
No se publicaron las

invitaciones para contratacion
directa Nos. 010, 011, 018, 033,
055, 057 de 2017.

Se publicaron
extempordneamente las
invitaciones para contratacion
directa 053 y 054 de 2018.

No se publicaron las adendas
que modificaran el cronograma
2 | HOCI - 0239 | para los procesos de
contratacion Nos. 001, 004, 012,
026, 038, 039 y 051 de 2018.
No se publicaron las minutas de
los contratos de los procesos de
contratacion Nos. 004, 012, 038,
039 y 051 de 2018.

No se encuentran publicados
los informes de supervision de
los contratos resultantes de los
procesos de contratacién: Nos.
001, 004, 012, 038, 039 y 051
de 2018.

Jackeline Herrera | Regional Centro- Gestion
Torres de la Contratacion

Auditoria #22 Regional Centro
Hallazgo 15. No se ha efectuado

3 |HOCI - 0241 la liquidacion de 330 de las 644 | Jackeline Herrera | Regional Centro- Gestion

Ordenes de compra de las|Torres de la Contratacion
vigencias 2014, 2015, 2016 y
2017

4 | HOCI - 0256 | Auditoria #23 Servicios
Administrativos Hallazgo No.3
Avallo del parque automotor de
la Entidad se identifican para la
vigencia 2015 — (27 vehiculos),
los cuales estan sin registro de
traspaso de propiedad.

Diana Lucia Oficina Principal -
Estrada Ortiz Gestion Administrativa



http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4437878
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4437878
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4437878
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4437878
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4437878
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4461051
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4461061
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4461061
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4461061
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4438093
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4438093
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4438093
http://suitevision:9090/imp/WorkFlowStepInstance;jsessionid=3F402BEE32E153725F097E1064DFE061?soa=17&mdl=imp&float=t&action=explore&id=4438093

PROCESO

GESTION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

e
7

AGENCIA LOGISTICA
FUERZAS MILITARES

e

TITULO

o Pagina
SEGUIMIENTO Y CONTROL Versién No. 00 8del2
Fecha: 29 01 2018

| Ccodigo: GSE-FO-04

HOCI - 0259

Auditoria #23 Servicios
Administrativos Hallazgo No.6
Contrato 200

Contratista Autos Stock informa
a la ALFM que los vehiculos de
la permuta no se encuentran en
las direcciones y lugares
indicados en el contrato No.001-
200-2016.

Diana Lucia
Estrada Ortiz

Oficina Principal -
Gestion Administrativa

HOCI - 0269

Auditoria #25 Regional
Nororiente Hallazgo #6 Pagos
Los pagos realizados de los
contratos no cumplen con el
lleno de los requisitos
establecidos por la entidad

Karen Slendy
Fuentes sarmiento

Regional Nororiente -
Gestion Financiera

HOCI - 0312

Auditoria #7 - Almacén General
Hallazgo No.1 Organizacion del
Almacén no se encuentra
identificado y clasificado el
inventario, no cuenta con
tarjetas de Kardex, no se cuenta
con la separacion de elementos
reintegrados versus los
elementos de normal
funcionamiento de las
dependencias de la Regional

Diana Lucia
Estrada Ortiz

Regional Centro -
Gestién Administrativa

HOCI - 0316

Auditoria #7 - Almacén General
Hallazgo No.5 No se reconocen
y contabilizan los hechos
econdmicos en el momento en
que ocurren, lo anterior
evidenciado en los documentos
auditados de los meses de
junio, julio y agosto de 2018, en
los cuales, de los 193
documentos de entradas vy
salidas del almacén, 83
documentos correspondian a
entregas fisicas realizadas en
meses anteriores.

Diana Lucia
Estrada Ortiz

Regional Centro -
Gestiéon Administrativa -
Gestioén Financiera

HOCI - 0331

Auditoria Puntual Rubro de
Bienestar 2018 - No se dio
cumplimiento a lo estipulado en
el contrato No0.007-025-2018
Supervision del Contrato. Se
evidencié formato No. CT-FO-
38 Tramite pago parcial y/o
Total para las facturas No.59-61
firmado por funcionaria quien

Freddy  Quintero
Oliveros

Regional Antiogquia
Choco - Gestion de la
Contratacion
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3 v Seve

funciones de supervisor.

para la fecha no contaba con

Fuente Suit Vision Empresaria

4. CONSOLIDADO PLANES DE MEJORAMIENTO

En la siguiente tabla se detalla el consolidado de los Planes de Mejoramiento suscritos por
la entidad asi: Contraloria General de la Republica, Oficina de Control Interno Sectorial del
Ministerio de Defensa, e Institucional por procesos, asi:

MEJORAMIENTO | HALLAZGOS | CUMPLIDAS | ABIERTAS | VENCIDAS | TOTAL | ol iwieno | COMPLIMIENTO
CGR 59 59 0| 59 100% | EXCELENTE
VIS TERIO 71 68 3 o] 7 100% | EXCELENTE
D e AL 333 306 27 0| 333 100% | EXCELENTE
TOTAL 463 433 30 0| 463

En la siguiente tabla se detalla del consolidado de los planes de mejoramientos suscritos
con la CGR, Ministerio de Defensa, e Institucional por procesos y Regionales, se encuentran
abiertas 30 hallazgos, asi:

OFICINA PRINCIPAL

PROCESO AREAS DESEMPENO ABIERTAS

GESTION DE LA CONTRATACION Gestion Precontractual y 3
Legalizacion Contractual

PLANIFICACION DE ABASTECIMIENTOS Otros abastecimientos y Servicios 1
BIENES Y SERVICIOS
GESTION FINANCIERA Cartera 3
GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO [ Servicios Administrativos 3
HUMANO Gestion Documental 1
TOTAL 11

REGIONALES
ABIERTAS
Regional Antioquia Choco 1
Regional Caribe 1
Regional Centro 7
Regional Llanos Orientales 1
Regional Nororiente 2
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ABIERTAS
Regional Antioguia Choco 1
Regional Norte 1
Regional Pacifico 1
Regional Tolima Grande 5
TOTAL 19
CONSOLIDADO HALLAZGOS A VENCER OCTUBRE DE 2019
OFICINA PRINCIPAL / REGIONAL TOTAL
Gestion Administrativa y Talento Humano (2 PR) 2
Gestion de Otros Abastecimiento Bienes y Servicio (MDN) 1
Gestion Financiera (MDN) 1
Regional Antioquia Choco (1 PR) 1
Regional Centro (4 PR) 4
Regional Norte (1 PR) 1
Regional Nororiente (01PR) 1
Total 11

5. HALLAZGOS PENDIENTES DE FORMULAR

De acuerdo con la tabla se indica hallazgos pendientes de formulacién en la herramienta Suit Vision
Empresarial a corte de 30 de septiembre de 2019

ITEM CcODIGO NOMBRE RESPONSABLE
Auditoria #8 - ID 8315 Hallazgo No.1 No se cumplio el
1 HOCI - 0317 | objeto del contrato del mantenimiento indicado en el
contrato.

Auditoria #8 - ID 8315 Hallazgo No.2

En la justificacion del contrato, no se indica que el plan
de mantenimiento del parque automotor de la|Regional Tolima Grande
Regional Tolima Grande, haya generado la necesidad | Gestién Administrativa

de contratar el mantenimiento preventivo o correctivo
del vehiculo CES 735.

Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.1 Incumplimiento de
requisitos

No se observa evidencia documental de la
3 | HOCI - 0320 | verificacion al cumplimiento de los requisitos minimos
y el perfil descrito en el anuncio L20181117 de los
aspirantes actividad a cargo del profesional de talento
humano de la oficina principal.

Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.2 incumplimiento al
manual para publicacion de vacantes numeral 4.1.2 | Oficina Principal -Gestion
enviar al correo de | de Talento Humano
seleccibn@agencialogistica.gov.co.

Regional Tolima Grande
Gestion Administrativa

2 HOCI - 0318

Oficina Principal -Gestion
de Talento Humano

4 HOCI - 0321
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ITEM cODIGO NOMBRE RESPONSABLE
Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.3. Incumplimiento
numeral 4.1.3 Manual de publicacién de vacantes en Oficina_ Principal -Gestion
5 HOCI - 0322 | cuanto la revision de hojas de vida recibidas en la de Talento Hur?wano
bandeja del correo de seleccion, por parte de la
profesional de vinculacion de la oficina principal
Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.5 Incumplimiento
numeral 4.1.3 Manual de publicacién de vacantes en | Oficina Principal -Gestion
6 HOCI - 0324 - L) . .
cuanto al envio para la verificacion de la hoja de vida del | de Talento Humano
aspirante al Director Regional
Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.4 Incumplimiento
7 HOCI - 0325 numeral 4.1.5 Manual para la public.acién de vacantes, Oficina Principal -Gestién
en cuanto a que el aspirante es quien debe enviar de | de Talento Humano
su correo la hoja de vida al correo de seleccion.
Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.6 Incumplimiento
numeral 4.1.5 Manual para la publicacién de vacantes, Oficina Principal -Gestion
8 HOCI - 0326 | No se cumple por parte de la profesional de Seleccion la de Talento Humano
remision de las hojas de vida de los aspirantes al €la
Director Regional.
Auditoria #9 - ID 8377 Hallazgo No.7 No se evidencia
el cumplimiento al numeral 4.1.10- aplicacién de
pruebas de conocimiento las instrucciones del Oficina Princioal -Gestién
9 |HOCI - 0327 | proceso por parte de la sefiora PD Lizeth Velandia q b
. e Talento Humano
responsable de Talento Humano en la Regional
Nororiente (...) Se prohibe el uso de herramientas
tecnolégicas celular ni Tablet, computador.

Fuente Suit Vision Empresarial

| OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS:

Observaciones

Plan institucional por procesos:

¢ No se han formulado 9 planes de mejoramiento correspondiente a 7 de Talento Humano y 2 de
Regional Tolima Grande, lo cual fue solicitado a la Direccion Administrativa y de Talento Humano
mediante memorando No. 20191200568123 ALOCI-GSE-120.

e Enlaaccion de HOCI-0264: verificados los soportes allegados por la Regional Tolima Grande se
evidencia que el plan de mejoramiento formulado no ha sido efectivo por cuanto la novedad de
las cuentas fiscales, para las vigencias 2018 y 2019 no cumple con los requisitos establecidos en
las politicas de operacidn establecidas para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.
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SUGERENCIA:

Los Sefiores Subdirectores Generales, Jefes de Oficina, Directores Nacionales deben
continuar con la ejecucion de las diferentes actividades concertadas en los planes de mejora

verificando si se subsano y corrigio las causas que generan los hallazgos.

[ SOPORTES DE LA REVISION:

Memorando No. 20192260563813 ALDFN-GF-226 de octubre 07 del 2019
Memorando No. 20194030562843 ALSGOL-400 de octubre 04 del 2019

Formato GSE-FO-19 formulacién y seguimiento planes de mejoramiento (Contraloria

General de la Republica, Oficina de Control Interno Sectorial - Ministerio de Defensa).

Herramienta Suite Vision Empresarial.
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