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OFERTA DE EMPLEO No 20252803-1 

CARGO EN LA PLANTA DE LA ALFM Decreto 1754/2017 
 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares convoca a los interesados en la siguiente 
vacante: 
Denominación del Empleo: Técnico para apoyo seguridad de Defensa   
Nomenclatura: 5-1 Grado 24 
Salario Básico: $  2.328.818 
Lugar de Trabajo: Oficina Principal  
 
Requisitos generales y competencias 
 
Estudio: Diploma de bachiller o la equivalencia en la subsección 4, articulo 2.2.1.1.1.4.1., 
numeral de .2.4 del Decreto 1070 de 2015. 
Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada. 
 
Gestión la Contratación – Dirección de Contratos  
 
Propósito: Brindar apoyo a los procesos de contratación adelantados por la Agencia, 
siguiendo los lineamientos, procedimientos y normas vigentes en la materia. 
 
FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO 
 
1. Apoyar en las etapas de los procesos de contratación adelantados por la Agencia con los 
proveedores, así como también en lo referido a los contratos interadministrativos o convenios 
suscritos con las distintas Fuerzas, siguiendo las normas y los lineamientos dados en la 
materia. 
2. Tramitar los contratos para la adquisición de bienes y servicios, siguiendo los procedimientos 
estipulados en la normatividad vigente. 
3. Elaborar el Cuadro de control de los procesos contractuales, de manera que se lleve un 
registro que permita hacer un seguimiento efectivo de los mismos. 
4. Realizar la publicación de los documentos correspondientes a cada una de las etapas del 
proceso de contratación, en la plataforma tecnológica definida para estos propósitos, dando 
cumplimiento a las normas vigentes y la transparencia de los referidos procesos. 
5. Realizar las actividades correspondientes para la correcta liquidación de los contratos que se 
ejecuten en la Entidad. 
6. Preparar informes relacionados con el proceso de contratación, según su competencia, 
favoreciendo el control y seguimiento a las acciones a cargo de la dependencia. 
7. Las demás que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del 
empleo. 
 

Instrucciones para aplicar a la Oferta: 
 

Quien cumpla con el perfil relacionado anteriormente, puede allegar su hoja de vida con los 
soportes respectivos a estudios formales (Diploma, acta de grado, copia de la cedula, 
copia tarjeta profesional certificaciones laborales con funciones  que acrediten experiencia 
en el cargo  certificado expedido Policía, Procuraduría, Contraloría en formato  PDF,  (NO 
SE ACEPTAN COMPRIMIDOS) al correo: erith.paez@agencialogistica.gov.co  

Indicando en el asunto Convocatoria No 20252603-1 Tecnico para apoyo 
seguridad y defensa gestión de la contratación – Dirección e 
contratos  De lo contrario no se tendrán en cuenta.  (Únicamente enviar la 
Documentación solicitada – Verificar el Tamaño del archivo el mismo no debe superar 10MB – La 
Entidad no se hace responsable de archivos que no lleguen con las condiciones indicadas 
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