
Frecuencia
Fecha inicio 

de medición

Próxima fecha de 

ingreso del dato

Último 

meta

Octubre

/2024

Noviembre

/2024

Diciembre

/2024

Octubre

/2024(E) 

Noviembre

/2024(E) 

Diciembre

/2024(E) 
Último comentario

Último Fecha de 

cargue del valor

Responsable de 

digitar

Trimestral 30/Sep/2021 

23:59

31/Mar/2025 23:59 4.00 -3.85 El 20/ene/2025 16:01 Sandra Milena Ruiz Bolanos comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Buenas tardes de acuerdo a información entregada por el almacenista de la regional Suroccidente el consumo de resmas para

esta regional en el último trimestre de la vigencia 2024 fue de 100 resmas , en comparación con el mismo trimestre pero de la

vigencia 2023 tuvimos una reducción de 6 resmas.

20/Ene/2025 15:58 Sandra Milena Ruiz 

Bolanos

Semestral 30/Jun/2018 23:59 30/Jun/2025 23:59 95.00 100.00 El 16/ene/2025 12:11 Sandra Milena Ruiz Bolanos comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

De acuerdo a lo establecido en el cronograma la regional Suroccidente tenía progrmada siete transferencias para el segundo

semestre , se adjuntan  formatos 

07/Ene/2025 16:59 Sandra Milena Ruiz 

Bolanos

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 El 09/ago/2024 11:39 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Jul/2024 23:59

    

Por ausencia de coordinador administrativa se procede a subir tablas de abordo suministradas por el área de servicios

administrativos, para este indicador hay que tener en cuenta que la regional suroccidente esta ubicada en puntos cruciales como

cauca y nariño, donde nos vemos inmersos en bloqueos por paros indigenas, hostigamiento de guerrilla que impiden el paso por

la panamericana, lo hace que los conductores les tome mas tiempo de lo estimado

09/Ago/2024 11:39 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 15/Oct/2024 16:22 Jorgue Patiño 

Dorado

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 50.00 El 13/ago/2024 15:49 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Jul/2024 23:59

    

por audencia del coordinador se sube informacion rograma de Gestión Velocidad Empresarial - Suroccidente mes de julio en

donde no se presentaron excesos de velocidad

13/Ago/2024 15:49 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 El 08/may/2024 17:21 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    

Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida - Suroccidente durante el primer trimestre del año 2024 la regional suroccidente no

presentaron siniestros viales

08/May/2024 17:21 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 El 13/ago/2024 17:12 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59

    

POR AUSENCIA DE LA CORDINADORA ADMINISTRATIVA SE SUBE INFORMACION DEACUERDO A INFORMACION

GENERADA EN LA SUIT DEL 2 TRIMESTRE CUMPLIENDO ASI AL 100% actividades plan anual PESV - Suroccidente

13/Ago/2024 17:12 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 El 13/ago/2024 17:15 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 30/Jun/2024 23:59

    

umplimiento Metas PESV - Suroccidente

13/Ago/2024 17:15 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 El 22/may/2024 14:43 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Mar/2024 23:59

    

por ausencia del coordinador administrativo se sube información suministrada por el área de servicios administrativos de la

regional en referencia a Cumplimiento plan mantenimiento preventivo de vehículos, por lo tanto teniendo en cuenta que el proceso

de mantenimiento de vehículos se encuentra en proceso se mide con las actividades realizadas en las tablas preoperacionales -

Suroccidente

22/May/2024 14:43 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 0.00 El 13/ago/2024 16:35 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Jul/2024 23:59

    

POR AUSENCIA DE LA CORDINADORA ADMINISTRATIVA SE SUBE INFORMACION suministrada con la tabla de abordo de

julio del area de servicios administrativos donde de los 6 vehiculos realizaron 61 desplazamientos en donde no se generaron

excesos de velocidad

13/Ago/2024 16:35 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Mensual 31/Ene/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 100.00 El 15/ago/2024 10:37 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Jul/2024 23:59

    

por ausencia de la coordinación administrativa se procede a subir informacion suministrada mediante correo electronico de fecha

15/08/2024 en donde fueron inspeccionados en el mes de julio 7 vehiculos

15/Ago/2024 10:37 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 100.00 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 31/Jul/2024 18:56 Jorgue Patiño 

Dorado

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 0.00 22/May/2024 15:50 Diana Imelda 

Quiroga Varon

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 107.84 El 10/ene/2025 17:06 Lenin Olmedo Martinez comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

En el IV trimestre de 2024 se realizaron 17 liquidaciones de contratos bilateralmente

10/Ene/2025 17:06 Lenin Olmedo 

Martinez

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 247.22 09/Ene/2025 16:29 Lenin Olmedo 

Martinez

SEGUIMIENTO SUROCCIDENTE

Contratos liquidados 

bilateralmente en el tiempo 

programado - Suroccidente

Reevaluacion de Proveedores- 

Suroccidente

Tasa de Siniestros viales por nivel 

de perdida (TSV(n)) - 

Suroccidente

Gestión de Contratación

Grupo Gestión Contractual

No Conformidades Auditoria 

Cerradas - Suroccidente

Satisfacción del Servicio - 

Servicios Administrativos -

Suroccidente

Excesos Limite de Velocidad 

Laboral - Suroccidente

Inspecciones Diarias 

Preoperacionales - Suroccidente

Cumplimiento Metas PESV - 

Suroccidente

Cumplimiento plan mantenimiento 

preventivo de vehículos - 

Suroccidente

Costos Siniestros Viales por nivel 

de pérdida - Suroccidente

Cumplimiento de actividades plan 

anual PESV - Suroccidente

Actualización de Inventarios 

físicos-Suroccidente

Cobertura Programa de Gestión 

Velocidad Empresarial - 

Suroccidente

Cumplimiento de transferencias 

documentales-Suroccidente

Grupo Servicios Administrativos
% Exceso Jornadas Laborales - 

Suroccidente

Gestión Administrativa

Grupo Gestión Documental
Consumo resmas de papel - 

Suroccidente

Nombre
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Trimestral 30/Sep/2021 

23:59

31/Mar/2025 23:59 85.00 100.00 El 08/ene/2025 16:52 Lenin Olmedo Martinez comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

En el cuarto trimestre de 2024 se adjudicaron todos los procesos que fueron publicados

08/Ene/2025 16:52 Lenin Olmedo 

Martinez

Mensual 28/Feb/2022 23:59 31/Ene/2025 23:59 5.00 5.93 3.90 4.82 20/Ene/2025 12:16 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 30/Jun/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 14/Nov/2024 14:48 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 14/Nov/2024 11:19 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 40.00 21/Ene/2025 10:25 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2025 23:59 10.00 24/Sep/2024 18:10 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Cuatrimestral 30/Abr/2023 23:59 30/Abr/2025 23:59 10.00 24/Sep/2024 19:25 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Cuatrimestral 30/Abr/2024 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00 30/Sep/2024 21:35 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2024 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 100.00 21/Ene/2025 10:33 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Cuatrimestral 30/Abr/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 95.00 30/Sep/2024 21:51 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 70.00 25/Oct/2024 16:21 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Mensual 31/Ene/2023 23:59 31/Ene/2025 23:59 2.00 1.22 0.00 0.00 21/Ene/2025 14:21 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 0.00 21/Ene/2025 09:44 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 05/ene/2023 11:00 - Se registró el valor 0.00 para la fecha: 31/Dic/2022 23:59:00 (Natalia Ximena Silva Ramirez)

    

En la Regional Suroccidente no se presentó enfermedades laborales; tuvo un promedio de funcionarios de 83, la líder de sst de la

Regional estuvo al tanto de los casos por enfermedad común realizando seguimiento ocupacional, dando así cumplimiento a la

meta

05/Ene/2023 11:00 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 40.00 31/Jul/2024 18:47 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Mensual 31/May/2022 

23:59

31/Ene/2025 23:59 0.00 0.00 07/Dic/2024 11:46 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Mensual 30/Jun/2024 23:59 31/Ene/2025 23:59 9.76 9.76 12/Dic/2024 21:24 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Anual 31/Dic/2019 23:59 31/Dic/2025 23:59 1,000.00 05/ene/2023 12:07 - Se registró el valor 0.00 para la fecha: 31/Dic/2022 23:59:00 (Natalia Ximena Silva Ramirez)

    

Durante el año 2021 y 2022 no se presentaron casos nuevos de enfermedad laboral en los funcionarios de la Regional

Suroccidente, dictaminados como tal.

05/Ene/2023 12:07 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 10.00 28/Oct/2024 15:13 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 80.00 29/Oct/2024 11:36 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 60.00 02/Dic/2024 18:51 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Anual 31/Dic/2024 23:59 31/Dic/2025 23:59 0.00 0.00 21/Ene/2025 09:46 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Mensual 31/May/2019 

23:59

31/Ene/2025 23:59 42.00 0.00 0.00 0.00 21/Ene/2025 14:44 Olga Lucia Vahos 

Loaiza

Cuatrimestral 30/Mar/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 97.00 100.00 08/Ene/2025 14:35 Luz Deisy Paredes 

Hoyos

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 100.00 99.60 17/Ene/2025 09:13 Alba Lucia Burbano 

Zuñiga

Mensual 30/Abr/2020 23:59 31/Ene/2025 23:59 99.50 100.00 99.99 99.97 El 08/ene/2025 10:21 Rigoberto Navia Daza comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

La Regional Suroccidente durante el mes de Diciembre de 2024, obtuvo un porcentaje de cumplimiento del 99,97 % para este

indicador, de acuerdo a la liquidez autorizada por la Oficina Principal por valor de $7.758.229.056,08 con relación a los pagos

autorizados en la Regional, reporte siif PAG015 por valor de $7.756.258.601,26 este resultado se debe a la gestión y los controles

realizados por la tesorería a la liquidez solicitada por las diferentes áreas de la Regional, por lo cual podemos decir que la

Regional Suroccidente cumplió con el porcentaje del 99.5%, establecido por la Oficina Principal para el cumplimiento de este

indicador.Se adjuntan tres archivos en pdf del formato GF-FO-52 SOLICITUD LIQUIDEZ, debidamente firmados por el Director

de la Regional, la Coordinadora Financiera y el Tesorero, correspondientes a la primera y segunda quincena de diciembre de

2024 y modificación de liquidez segunda quincena de diciembre de 2024, se adjuntan dos memorando de solicitud de adición de

liquidez para la segunda quincena de diciembre de 2024.

08/Ene/2025 10:21 Rigoberto Navia 

Daza

Seguimiento liquidez autorizada -

Suroccidente

Presupuesto
Ejecución del presupuesto -

Suroccidente

Tesorería

Gestión Financiera

Cartera
Aplicación de recaudos-

Suroccidente

Riesgos de Seguridad Vial 

Identificados - Suroccidente

Severidad de accidentalidad 

(médica laboral) - Suroccidente

Residuos no aprovechables - 

Suroccidente

Residuos peligrosos - 

Suroccidente

Prevalencia de la Enfermedad 

Laboral - Suroccidente

Residuos aprovechables - 

Suroccidente

Manejo Integrado de plagas - 

Suroccidente

Movilidad sostenible - 

Suroccidente

Incidencia de la enfermedad 

laboral - Suroccidente

Inclusión criterios ambientales - 

Suroccidente

Frecuencia de accidentalidad 

(Laboral) - Suroccidente

Gestión de riesgos viales - 

Suroccidente

Cumplimiento plan de trabajo 

SST-Suroccidente

Disposición de aceite de cocina 

usado (ACU) - Suroccidente

Cumplimiento actividades de 

capacitaciones en SST - 

Suroccidente

Cumplimiento plan de formación 

en seguridad vial - Suroccidente

Consumo de agua - Suroccidente

Consumo de energía - 

Suroccidente

Cobertura de PVE DME (SG-

SST) - Suroccidente

Cobertura plan de formación en 

seguridad vial - Suroccidente

Grupo Seguridad y Salud en el Trabajo
Ausentismo por causa médica - 

Suroccidente

Cobertura de programa de 

vigilancia epidemiológica 

psicosocial (PVE Psicosocial) - 

Suroccidente

Grupo Gestión Precontractual
Adjudicacion de Procesos 

Contractuales - Suroccidente

Gestión de Talento Humano
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Semestral 30/Jun/2023 23:59 30/Jun/2025 23:59 80.00 100.00 El 08/ene/2025 09:56 Jenny Andrea Imbacuan Robles comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Cumplimiento planes de mantenimiento de la infraestructura tecnológica-Suroccidente se planificaron 50 computadores para mto

en la vigencia 2024 asi como sus periféricos como impresoras scaner vide bean

08/Ene/2025 09:56 Jenny Andrea 

Imbacuan Robles

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 99.58 El 03/ene/2025 11:55 Elio Ramiro Diaz comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Durante el Cuarto trimestre del 2024 se obtuvo un porcentaje del 99.587%, lo anterior nos indica que durante el trimestre

comprendido entre Octubre y Diciembre se obtuvo un porcentaje favorable, cumpliendo así con el indicador.

03/Ene/2025 11:55 Elio Ramiro Diaz

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 96.84 El 03/ene/2025 13:35 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

De los servicios tecnológicos solicitados por los funcionarios de la Regional, fueron atendidos de forma oportuna de acuerdo los

parámetros establecidos por la Entidad con un 96.84% de APROBACION para el Cuarto Trimiestre del 2024

03/Ene/2025 13:35 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Trimestral 30/Jun/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 90.00 98.79 El 03/ene/2025 12:06 Diego Hernan Patiño Zuluaga comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Durante el 4 trimestre del año 2024 se cumplio con el indicador Satisfacion usuarios TIC en un 98.79%

03/Ene/2025 12:06 Diego Hernan 

Patiño Zuluaga

Trimestral 31/Mar/2023 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 100.00 El 10/ene/2025 14:48 Patricia Arana Bermudez comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

10/Ene/2025 14:46 Patricia Arana 

Bermudez

Cuatrimestral 31/Mar/2018 23:59 30/Abr/2025 23:59 80.00 100.00 El 13/ene/2025 16:36 Kadaffi Leon Arce Ortiz comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Los 15 comedores catering administrados por Agencia Logística promedian un puntaje de 88.7%, disminuyendo 2%, pues la

anterior estaba en 90.4% esto es debido a las deficiencias en infraestructura ya que hay comedores que requieren inversiones en

infraestructura significativas y otros comedores requieren adecuaciones pequeñas. Es importante resaltar el compromiso de los

administradores en sus labores diaria de mantenimiento de los comedores, en especial Baser 8 en armenia y Basam en Pereira,

quienes lograron un avance importante respecto de años anteriores, al igual que la gran recuperación en instalaciones de los

comedores bapal en buga y Bicod en Palmira y el comedor Bilop, en popayán quien ha representado una importante mejoría con

la gestión del administrador ante la dirección Regional y ante los comandante de los batallones. Sin embargo a pesar de haberse

radicado solicitudes, hay otros comedores en donde la infraestructura se ha estado deteriorando de forma progresiva, entre los

comedores más afectados está el Bamur en Genova, Baser 3 cali, Biter 3 en Zarzal, donde se requiere una intervención

importante y urgente por parte del Ejercito Nacional. De la misma forma hay otros comedores con síntomas deterioro como

Biboy, Biter 3 y Gmcab en el departamento de nariño. que requieren intervención en infraestructura y equipos de Coing. Por otro

lado se encuentran los otros comedores con relativa estabilidad que requieren mantenimiento mínimos para su correcto

funcionamiento como Biven, Biaya, Pueblo tapao, Bamro 3 en Felidia.

Comedor/Puntaje

o401      85% o402      95,5 o403      77 o404      91 o405      95 o406      96,5 o407      92,5 o408    65,5 c409     

99

o410      96         o411      86,5       c412      90,5    o413      69   c414      92 o415      99 Prom: comedores 88,7

Para el próximo cuatrimestre se tienen proyectadas o pendientes de renovación visitas en Bamur (Génova), Bicod (Palmira),

aunque en este caso, el correo electrónico recibido por la SS de Palmira estableció que el concepto se mantiene vigente, se

espera la visita de la SS de Buga para el comedor Bapal, Baspc 29 (Popayán) y  Biboy (pasto), este último siendo un caso

especial donde se espera la intervención de la unidad militar en cuanto a la instalación de un cuarto frio y demolición de la poceta

al interior de la cocina y su posterior construcción en otra que más apropiada ya que es una observación de la secretaria de salud

de Pasto.

13/Ene/2025 12:00 Kadaffi Leon Arce 

Ortiz

Trimestral 31/Mar/2018 23:59 31/Mar/2025 23:59 95.00 99.83 El 10/ene/2025 15:01 Kadaffi Leon Arce Ortiz comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

El consolidado de libro de conceptos de alimentación arrojó como resultado la participación de 12631 soldados donde el 99.83%

evidenciando la gran aceptación de los menús, el servicio, calidad y oportunidad que se brinda en los comedores de tropa

gestionados por la agencia logística regional suroccidente. Los resultados negativos con el 0,17% se relacionan con solicitudes de

los soldados de mayor cantidad de jugo adicional a lo establecido en el contrato Inter, mayor cantidad de hielo en las bebidas y

mayor cantidad de sal en las preparaciones y limón en las ensaladas, lo cual nos permite focalizar la atención para mejoramiento

de la percepción de los soldado en las bebidas y las ensaladas. 

 

 

En el diagnostico realizado, permitió alcanzar una de las mayores aceptaciones por parte de los soldados, lo cual es significativo

ya que se ha realizado intervención en los menús por parte de los lideres de la regional desde la contratación de los alimentos, la

concertación y la preparación y servido en los comedores. 

 

10/Ene/2025 14:58 Kadaffi Leon Arce 

Ortiz

Trimestral 31/Mar/2021 23:59 31/Mar/2025 23:59 97.00 100.00 El 14/ene/2025 11:28 Diana Carolina Diaz Rincon comentó sobre el valor del 31/Dic/2024 23:59

    

Para el cuarto trimestre de la vigencia 2024, se suministró alimentación en todas las modalidades por un valor de

$24.619.609.945,00 a través de los contratos Interadministrativos CI No. 039- DIAQ-DIPER-2023, CI No. 050-DIAQ-DIPER-2024

EJERCITO - CI-000185-22-COF FUERZA AEREA

14/Ene/2025 11:28 Diana Carolina Diaz 

Rincon

Fuente de datos: Herramienta Suite Visión Empresarial - / SIG / Reporte de Indicadores

ESCALA INDICADORES 24/01/2025 11:55

Igual o mayor a este valor estará en Aceptable (90%)

Igual o mayor a este valor estará en Excelente (100%)

Menor a este valor estará en Deficiente (90%)

Planificación del Abastecimiento

Dirección Abastecimientos Clase I
Trazabilidad de la Información-

Suroccidente

Grupo Catering
Concepto Sanitario Catering-

Suroccidente

Satisfacción de Usuarios Catering-

Suroccidente

Operación Logística

Grupo CAD's
Satisfacción del cliente CADS - 

Suroccidente

Oportunidad en el soporte técnico 

TIC-Suroccidente

Satisfacción usuarios TIC- 

Suroccidente

Cumplimiento planes de 

mantenimiento de la 

infraestructura tecnológica-

Suroccidente

Disponibilidad de servicios TIC-

Suroccidente

Gestión TIC

Grupo Redes e Infraestructura Tecnológica
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